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22 PERIODO

Meta a Intervenientes
Ativdade L. Denominagdo da . L . Calendarizagdo |Local de lizaga Dominios de Cidadania e
atingir do L A Descrigdo dos Objetivos da Atividade _, . Recursos N
N.2 PEE Atividade/Projeto Dinamizador e/ou Duragdo Desenvolvimento Desenvolvimento
. Publico-alvo
(a)/Responsavel
X
X Diregdo Pedagdgica /
Diretores de Curso Material de uso |Direitos Humanos
. " Promover a implementagéo de politicas e - ~ corrente Igualdade de Género
1 Dia Mundial da Paz - P L § N P o . Alunos(as) 4 de janeiro Delegagbes A 8
diretrizes voltadas a eliminagdo da violéncia Diretores de Turma Equipamento Seguranga, Defesa e Paz
Multimédia
Equipa Formativa
X
Tromover TS TS AT TSy
X Evento Pedagégico/ melhorando o espirito natalicio destes jovens em
X Dia de Reis contexto de pandemia Dire¢do Pedagégica / Direitos Humanos
Promover a articulagdo curricular; Diretores de Curso |gualdade de Género
. Promover, através da transdisciplinaridade, a relagdo . . Delegagdo de . ) ,
2 Show Cooking . P . .C . Alunos(as) 6 de janeiro 3 _g ¢ A definir Desenvolvimento Sustentavel
entre toda a comunidade escolar, garantindo assim o | Diretores de Turma Guifdes
papel integrador da escola; Mundo do Trabalho
(demonstragdo das iguarias Promover mudangas nas dinadmicas da avaliagdo das  |Equipa Formativa Saude
X rainhas desta época festiva) aprendizagens;
Raflati r7 teabalby
X Analisar os cursos de ensino e formagdo profissional e Custos
X outras ofertas educativas e formativas a propor no R N . . . N Direitos Humanos
Planeamento dos Cursos parao| , ° N . i Dire¢do / Diregdo janeiro/ o inerentes a .
3 L 3 préximo ano letivo, atendendo as areas consideradas L Todos K Delegagdes - Igualdade de Género
X préximo ano letivo X L y Pedagdgica fevereiro realizagdo da
de interesse para a regido e para o perfil do(a) aluno(a) o
X da Instituigdo atividade
X
X Representante
Dar parecer sobre os cursos de ensino e formagio dos(as) Custos
X rofissional e outras ofertas educativas e formativas, formadores(as)/prof i 3
p catl 4 essores(as) inerentes a
X aP'e'SE"ta"dO F;mp‘:faz para criagdo de novos cursos 50 o i do Representante Del S0 realizagdo da Direitos Humanos
i . em dreas consideradas de interesse para a regido. . . elegacao de L. L
4 X Reunido Conselho Consultivo e P 8 - Conselho Consultivo [d0s@s)alunos@s) - Ifevereiro N ~g ¢ atividade: Igualdade de Género
Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo Representantes EE Guifdes L
X entre todos os membros que integram o conselho; Representantes das Materiais em
Dar parecer e sugestdes, que lhe forem solicitadas pela Instituicdes e suporte de
Diregdo Organismos locais papel e digital
X representativos do
ior i
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. Meta a L Intervenientes L L . . .
Ativdade L Denominagdo da - - L Calendarizagdo |Local de Realizagdo/ Dominios de Cidadania e
atingir do L. . Descrigdo dos Objetivos da Atividade - . Recursos N
N.2 Atividade/Projeto " N e/ou Duragdo | Desenvolvimento Desenvolvimento
PEE Dinamizador publico-alvo
(a)/Responsavel
X Direcdo Pedagégica /
Diretores de Curso
X . . Custos
Reajustamento dos . . Diretores de Turma Delegacdo de . N .
X ) Analisar os temas escolhidos e proceder ao seu . en inerentes a Direitos Humanos
5 Anteprojetos da PAP — Cursos 3 .. Alunos(as) fevereiro Guifdes e de S. L B
X . ) reajustamento se necessario realizagdo da Igualdade de Género
Profissionais Formador da Mamede .
Componente atividade
Tecnoldgica
X Dire¢do Pedagégica /
Diretores de Curso Custos
- 5 . . inerentes a
X Diligéncias para colocagdo Contactar as entidades parceiras L L
. ~ Diretores de Turma realizagdo da Direitos Humanos
X dos(as) alunos(as) em Enviar documenatag&o (Regulamento e Alunos(as) X ~ L .
6 . . ) fevereiro DelegagGes atividade: Igualdade de Género
X Formagdo em Contexto de protocolos) para serem preenchidos e Entidades FCT
Trabalh devolvid Formador da Contactos e Mundo do Trabalho
rabalho evolvidos N
Componente Deslocaggo as
Tecnoldgica InstituigGes
X Projeto Transdisciplinar
X Dia dos afetos Desenvolver a competéncia intercultural; Direcdo Pedagdgica / Material d
S NictAnei . . . g i aterialdeuso | . .
“Amor a Distancia” -Projeto Reconhecer realidades interculturais distintas; Diretores de Curso Direitos Humanos
. . , 14216 de " corrente ,
7 Motivar para a aprendizagem das linguas . Alunos(as) X Delegacdes . Igualdade de Género
X . Diretores de Turma fevereiro Equipamento .
(Troca de mensagens em Inglés, Multimedi Interculturalidade
A N . ultimédia
Francés e Portugués alusivas ao Equipa Formativa
tema,
X )
X Evento Pedagégico/ o
Direitos H
i - ireitos Humanos
X Dia dos Namorados D!reqao Pedastuca/ Igualdade de Género
Promover mudangas nas dindmicas da avaliagdo Diretores de Curso 8 N
X N 14a16 de . . Interculturalidade
8 Master Class das aprendizagens; . Alunos(as) . DelegagGes A definir . ,
A . Diretores de Turma fevereiro Desenvolvimento Sustentével
Refletir e reforgar o trabalho cooperativo Mundo do Trabalh
. undo do Trabalho
(preparagdo de gomas Equipa Formativa .
déveis de fruta) Saude
saudaveis de fruta
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) Meta a o Intervenientes o . - ) )
Ativdade L Denominagdo da . L L Calendarizagdo |Local de Realizagdo/ Dominios de Cidadania e
atingir do . i Descrigdo dos Objetivos da Atividade T . Recursos K
N.2 PEE Atividade/Projeto Dinamizador e/ou Duragdo Desenvolvimento Desenvolvimento
Publico-alvo
(a)/Responsavel
X Evento Pedagdgico/ b d | .
X Dia dos Namorados Promover o bem-estar dos (as) alunos (as), Direcio Pedagégica / Direitos Humanos
melhorando o espirito carnavalesco destes Diretores de Curso " Igualdade de Género
. N Delegagdes )
jovens em contexto de pandemia . A . Interculturalidade
9 Master Class A - . Alunos(as) 16 de fevereiro |Ezqequiel Campos e |A definir . ,
X Promover mudangas nas dindmicas da avaliagio |Diretores de Turma de Guifs Desenvolvimento Sustentével
e Guifdes
das aprendizagens; Mundo do Trabalho
reparagdo de gomas i i
X ( dp' _9 de f gt ) Refletir e reforgar o trabalho cooperativo Equipa Formativa Saude
saudaveis de fruta
X
Diregdo Pedagdgica /
X Diretores de Curso Delegagdes de Custos Direitos Humanos
Entrega do relatério de PAP - |Analisar os relatérios e proceder ao seu e inerentes a ,
10 X L | . Alunos (as) margo Guifdes e S. L Igualdade de Género
o
Cursos Profissionais 32 ano ajustamento Diretores de Turma realizagdo da
Mamede atividade Mundo do Trabalho
Equipa Formativa
X
X Dire¢do Pedagdgica /
. Custos ..
Apresentacio dos Anteprojetos » . R Diretores de Curso Delegagdes de ) N Direitos Humanos
X L ! Verificar a adequagdo do tema e proceder a on inerentes a ,
11 das PAP-cursos profissionais - e L. . Alunos (as) margo Guifdes e S. L Igualdade de Género
retificagdo se necessario Diretores de Turma realizagdo da
29 anos Mamede tividad Mundo do Trabalho
atividade
Equipa Formativa
X
X Reforgar as medidas de prevengdo e combate ao Direcso Pedagégica / Custos
absentismo e ao abandono escolar precoce; Diretores de Curso inerentes a Direitos Humanos
Visitas virtuais a instituicdes e  |Promover a formagéo integral dos alunos, como " realizagdo da Igualdade de Género
12 - ; ) X : Alunos (as) margo Delegagdes - -
X museus cidaddos do mundo, através do incentivo de Diretores de Turma atividade: Interculturalidade
valores como trabalho Contactos com |Mundo do Trabalho
Equipa Formativa as InstituicBes
X
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Meta a Intervenientes
Ativdade L. Denominagdo da - - L. Calendarizacdo |Local de lizagad Dominios de Cidadania e
atingir do L 3 Descrigdo dos Objetivos da Atividade ) . Recursos K
N.2 PEE Atividade/Projeto Dinamizador e/ou Duragio Desenvolvimento Desenvolvimento
Publico-alvo
(a)/Responsavel
X
X ) Diregdo Pedagdgica / Material de uso
Refletir acerca do progresso a nivel de direitos |piretores de Curso " Direitos H
corrente ireitos Humanos
. . humanos, e honrar a coragem e determinagdo " . ,
13 Dia Internacional da Mulher X 8 R ¢ . Alunos (as) 8 de margo Delegacdes Equipamento  |lgualdade de Género
das mulheres que ajudaram e continuam a Diretores de Turma Multimédi | | lidad
ultimedia nterculturalidade
ajudar a redefinir a histdria, local e globalmente
Equipa Formativa
X
X
Promover o conceito de empreendedorismo irecs 5oi . .
X e P Diregéo Pedagégica / Material de uso |Direitos Humanos
entre jovens i )
Dia Mundial dos Direitos d ! Diretores de Curso corrente Igualdade de Género
ia Mundial dos Direitos do ~ . .
14 . . . . Alunos (as) 15 de margo Delegagdes Equipamento Interculturalidade
Consumidor Promover conhecimentos e capacidades Diretores de Turma Multimédi Mundo do Trabalh
ultimédia undo do Trabalho
fundamentais para as decisGes R
Equipa Formativa Empreendedorismo
X
X Evento Pedagégico/
X Dia Europeu da Criatividade Promover o bem-estar dos (as) alunos (as), Direcio Pedagégica / Direitos Humanos
Artistica melhorando o espirito carnavalesco destes jovens |Diretores de Curso Delegacdes Igualdade de Género
em contexto de pandemia ) - nterculturalidade
15 d demi Alunos (as) 21 de margo Ezqgequiel Campos e |A definir Int fturalidad
Food Craving Promover mudangas nas dindmicas da avaliagdo Diretores de Turma s d qu'f‘“ P Desenvolvimento Sustentavel
N e Guifes
das aprendizagens; » A Mundo do Trabalho
(preparacgo de frutas e Refletir e reforgar o trabalho cooperativo Equipa Formativa Saude
X legumes)
X . .
Pesquisar sobre o tema;
X Elaborar cartazes e panfletos; Material deuso [ . .
P 4 Alunos (as) / Direitos Humanos
Promover a autoestima do(a) aluno(a); Todos (as) os(as) Formadores(as) corrente Igualdade de Género
16 Péscoa Melhorar o relacionamento interpessoal; formadores(as) / / 22 a 26 margo DelegagGes Material Igt turalidad
X Melhorar o sentido de responsabilidade professores(as) brof. reciclado Dn ercu :‘II'.aI a es o
Desenvolver nos alunos o espirito de equipa e rofessores(as) Fotocdpias esenvolvimento Sustentavel
partilha
X
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) Meta a o Intervenientes o o . ) )
ivdade L enominagéo da - - L alendarizagdo |Local de Realizagéo ominios de Cidadania e
Ativdad: D d Calend Local de Real / Dy de Cidad
atingir do 3 Descrigdo dos Objetivos da Atividade T A Recursos K
N.2 idade/Projeto " . e/ou Duragdo Desenvolvimento Desenvolvimento
PEE Dinamizador(a) .
. Publico-alvo
/Responsavel
X
Dar a aconhcer a Oferta Formativa para o Ano Custos
X . " . ) Formadores(as)
Divulgacdo da Oferta Formativa |Letivo 2021/2022 decorrentes da L
L X L . . /professores(as X N Direitos Humanos
X da Institui¢do para candidatos |Aferir internamente a intengdo de - " impressdo e ,
17 N ) 3 . Dire¢do ) margo Delegagdes o Igualdade de Género
X as Turmas para o Ano Letivo prosseguimento dos(as) alunos(as) do 32 ciclo publicagdo dos
N L . Alunos(as) o Mundo do Trabalho
X 2021/2022 do ensino basico sobre a Oferta Formativa EE materiais de
2021/2022 divulgagio
X
X Analisar o desenvolvimento do PCT janeiro
Avaliar os resultados das avaliagdes do 12 Periodo
X
) . Custos
Apreciar os temas dos Anteprojetos das PAP-cursos Presidente da Diretores(as) . . N Lo
X e . o L. . L Delegagdo de S. |inerentes a Direitos Humanos
18 Reunido Dire¢do Pedagdgica profissionais Diregdo Pedagdgica |Pedagdgicos . L ,
X fevereiro Mamede realizagdo da Igualdade de Género
X Alinhar as diretrizes das reunides de avaliagdo atividade
X Identificar novas a¢des de melhoria margo
Diret d
X Analisar os os indicadores do Trimestre c;’;:res'as' N
Diret d
X - . . retoresfas) de janeiro Custos
Andlise dos Anteprojetos das PAP-cursos Presidente da Turma ) ) R o
X . - i A . . |Representantes fevereiro . inerentes a Direitos Humanos
19 Reunido Conselho Pedagdgico |profissionais Diregdo Pedagdgica - Online L ,
X Grupos de Docéncia | margo realizagdo da Igualdade de Género
e Areas Disciplinares .
- . ~ i~ atividade
X Definir as OrientagBes para as reunides de Outros
avaliacio Professores(as)
X & /Formadores(as)
X Custos decorrees
X Analisar do processo ciclico de melhoria Grupo Dinamizador o da elaboragdo,
d.
. . — : . " Toda a Jjaneiro distribuicdo e P
- continua, através dos indicadores selecionados; |da Qualidade . . . Direitos Humanos
X Reunido de Trabalho do Grupo . N L comunidade fevereiro Delegagdo de S. |analise dos ,
20 ) . . Avaliar as agdes de melhoria implementadas; . Igualdade de Género
X Dinamizador da Qualidade . o . Escolar margo Mamede instrumentos de
Identificar novas agdes de melhoria suporte de Mundo do Trabalho
X Analisar o sitema Documental recolha de
X informagdo
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22 PERIODO
. Meta a o Intervenientes ) e o N ) )
Ativdade L. Denominagdo da - - L. C; izagdo [Local de / Dominios de Cidadania e
atingir do L 3 Descrigdo dos Objetivos da Atividade ) . Recursos K
N.2 Atividade/Projeto . . e/ou Duragio Desenvolvimento Desenvolvimento
PEE Dinamizador .
. Publico-alvo
(a)/Responsavel
X Avaliar o Desenvolvimento da Formagdo e da Custos
X Aprendizagem Individual dos(as) alunos(as) Dire¢do Pedagdgica / inerentes a
Descrever o garu de integagdo e disciplina Diretores de Curso realizagio da
X Reunides de Conselho de Identificar e avaliar os trabalhos interdisciplinares e as 20 e27de Delegagdo de S| Direitos Humanos
21 o S o . Alunos(as) atividade: )
X Turma atividades transversais no ambito dos Dominios de Diretores de Turma margo Mamede . Igualdade de Género
Cidadania e Desenvolvimento Materiais em
X Sugerir ajustamentos Equipa Formativa suporte de
X Apreciagdo do desenvolvimento o PAE papel e digital
22
23
24
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