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Enquadramento

0 Plano Anual de Atividades (PAA) constitui um dos instrumentos fundamentais para a concretizac&o do Projeto Educativo da Escola (PEE). E nele que se traduz a visio de
Escola Inclusiva, em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, garantindo que todos(as) 0s(as) alunos(as), independentemente da sua
situacao pessoal ou social, encontram respostas adequadas que favorecam a aquisicao de competéncias educativas e formativas promotoras da plena incluséo social.
Concebido com base nas prioridades pedagdgicas, as atividades a desenvolver ao longo do ano letivo, devem procurar ser integradoras e interdisciplinares, articulando-
se com 0s objetivos definidos no Projeto Educativo da Escola, e alinhando-se com os principios orientadores do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(PASEO), com as Aprendizagens Essenciais (AE), com a Estratégia de Educacéo para a Cidadania da Escola e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Enquanto instrumento dinamico e flexivel, o PAA reline um conjunto diversificado de acdes destinadas a reforcar e enriquecer a experiéncia educativa e a promover o
desenvolvimento integral dos(as) alunos(as). Mais do que um documento orientador, é também um guia de ac&o para toda a comunidade escolar, valorizando a
colaboracéo ativa das equipas formativas, que poderdo propor, desenvolver e adaptar atividades de acordo com as necessidades e 0s contextos emergentes.

Tendo presente que a escola é hoje um espaco aberto e articulado com a comunidade, importa mobilizar préaticas assentes em parcerias que a tornem um projeto coletivo
e ndo apenas institucional. Para tal, é essencial envolver parceiros externos e agentes locais, enquanto elementos facilitadores das aprendizagens e promotores da sua
imagem no exterior, definindo orientagfes que potenciem os seus contributos, 0s recursos disponiveis e as agdes a desenvolver em beneficio da comunidade.

Assim sendo, 0 PAA afirma-se como instrumento essencial na implementagao de medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo, ao proporcionar situagdes de
aprendizagens em contexto real, diversificar oportunidades, valorizar as idiossincrasias de cada aluno e favorecer a sua realizagéo plena, promovendo simultaneamente
a equidade e a igualdade de acesso ao curriculo.

Neste sentido, 0 PAA ndo deve ser entendido como um documento fechado, mas sim como uma co-construcdo coletiva, passivel de ser ajustada no tempo e no espaco,
permanentemente enriquecida pelas oportunidades e desafios que surgem ao longo do seu periodo de vigéncia.
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Objetivos PAA

Em coeréncia com 0s principios anteriormente enunciados e com os principios orientadores do Projeto Educativo da Escola, o Plano Anual de Atividades orienta-se pelos
seguintes objetivos:

- Promover a concretizacdo do Projeto Educativo da Escola, assegurando a coeréncia entre as atividades desenvolvidas e as prioridades pedagdgicas definidas.
- Viabilizar a operacionalizacdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas no Projeto Educativo.

- Estabelecer a ligagéo entre as diferentes dimensdes da acéo educativa, promovendo a articulagéo entre curriculo, projetos e iniciativas da comunidade escolar.
- Integrar e organizar, de forma estruturada, o conjunto de atividades pedagagicas, culturais, formativas e comunitarias desenvolvidas ao longo do ano letivo.

- Abranger a totalidade das iniciativas formais e ndo formais que contribuem para o processo educativo dos/as alunos/as.

- Enriquecer a vida escolar, promovendo um ambiente educativo dindmico, participativo e aberto a comunidade.

- Contribuir para a formacdo integral dos/as alunos/as, valorizando as dimensées pessoal, social, civica e profissional.

- Desenvolver capacidades e competéncias alinhadas com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

- Promover a partilha de saberes e experiéncias entre alunos/as, docentes e parceiros institucionais.

- Diversificar métodos pedagdgicos, estratégias de ensino e recursos educativos.

- Promover a articulag&o curricular, horizontal e vertical, entre disciplinas, cursos, projetos e atividades.

- Diversificar oportunidades de aprendizagem em contextos formais e ndo formais, valorizando experiéncias em contexto real e a ligagao a comunidade.
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Elementos Visuais do PAA

0 Projeto Educativo da Escola, para o perfodo de 2024-2028, tem definidas duas areas de intervencéo que englobam sete objetivos. De forma a facilitar a inclusdo das
metas do PEE no PAA, atribuiu-se a cada um dos objetivos uma cor, para que se possa identificar mais facilmente quais os objetivos adstritos a cada atividade.
No caso, a auséncia de cor correspondera as atividades de caracter transversal ou outras de enrigquecimento curricular.

Area de Intervencao: Sucesso e Integrag&o Escolar dos Alunos(as)

. Aumentar a taxa de conclusao na EFP.

- Aumentar a taxa de empregabilidade/prosseguimento de estudos dos(as) diplomados(as).

Area de Intervencéo: Relacao/Integragéo Escola-Comunidade

- Fomentar a interacao Escola com meio envolvente.

- Estimular a participaco dos(as) alunos(as) em atividades de caracter social, cultural, desportivo e recreativo.
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Cidadania e Desenvolvimento

A Estratégia Educacdo para a Cidadania (EEC), na Alternncia - Escola Profissional, estabelece-se como uma linha orientadora transversal ao Projeto Educativo,
identificando e priorizando as Dimensdes relacionados com a Educacdo para a Cidadania. Assim, a implementagéo da componente de Cidadania e Desenvolvimento
implica o compromisso de todos(as) numa formagdo inclusiva de qualidade, centrada no(a) aluno(a), que contribua para o seu desenvolvimento integral, facilitadora
de aquisicao de competéncias e saberes, que lhe permitam um desempenho social e profissional autdnomo, criativo, responsavel, solidario e democratico.

A componente de Cidadania e Desenvolvimento esta estruturada em 8 dimensdes obrigatdrias, organizadas em dois grupos. Primeiro, as que devem ser lecionadas em
todos os anos de escolaridade - Direitos Humanos, Democracia e Institui¢des Politicas, Desenvolvimento Sustentavel, Literacia Financeira e Empreendedorismo.
Segundo, as que devem ser lecionadas em pelo menos um ano de escolaridade de cada periodo (uma vez no Ensino Basico, uma vez no Ensino Secundario) - Sadde,
Media, Risco e Seguranca Rodovidria, Pluralismo e Diversidade Cultural.
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DIREITOS HUMANDS DEMOCRACIA E INSTITUICOES DESENVOLVIMENTD LITERACIA FINANCEIRA E
POLMCAS SUSTENTAVEL EMPREENDEDORISMD
Promover cultura de direitos Conhecer as instituicdes Promover a melhoria da Fomentar conhecimentos e
humanos, liberdade e democraticas e refletir sobre qualidade de vida, atitudes para andlise critica,
igualdade. cidadania ativa, democracia, atendendo as necessidades tomada de decisBes e
ética e integridade na das atuais gerages e das criagdo de valor econdmico,
governanga. geragdes futuras. financeiro e social.

FI.I.IIMLIM E DIVERSIDADE
CULTURAL

Promover didlogo para a
Estimular uso critico e minimizaglo de riscos, coexisténcia pacifica e

RISCO E SEGURANCA
RODOVIARIA

Ensinar avaliagdo e

Incentivar rh;e;-;-;:rxar fisico e seguroldas;ecnolbgicas de promovendo autoprotegio, cooperagdo entre diferentes
' A sE0r pfomovendo mobilidade segura e cultura culturas na sociedade
uma cidadania informada. de prevengio. portuguesa, no respeito dos

valores constituclonals. Temas obrigatérios em todos. Temas cbrigatrios de gestio
0s anos de escolaridade Aexivel

Para enquadrar as dimensdes de Cidadania e Desenvolvimento de forma simples no PAA, iremos legenda-los. A saber: CD! - Direitos Humanos; CD2 - Democracia e Instituides Politicas; CD3 - Desenvolvimento Sustentavel; CD4 - Literacia Financeira e
Empreendedorismo; CD5 - Salide CD6 Mediia; CDT - Risco e Seguranca Rodoviaria; CD8 - Pluralismo e Diversidade Cultural.
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Cidadania e Desenvolvimento

MIRETDS HUMANOS
Pramaver uma cuttura de toleréncie, de respeit
dignidede humane, dos Direitos Humenaos e da
todos os espetos de vida dos individu omeadamente em questdes rels
# igusldade de género, & origem nacianel, étnice e sociel, contribuindo para
quUE BS Criangas e 05 jovens adguiram 05 conhecimentos, as cepacidades, 0s
5 g 85 etitudes que Lhes permitam compreender, exercer e defender os
ssumindo o respeito por estes como responsebilidade de
m defesa de sociedades em que exista coesan &
justica, liberdade e democreacia.

ela diferenge e de defesa da

5 conhegam es instituigdes derar 5

E Lm:a|= B ss-Jum cepazes de refletir sobre cidadenia ative,

2 e integridede na govemanga democrética, bem como

debater o papel internecionel de Portugel, nomeademente na Unigo Eurapeis,

MM -_untexrn:l de gluhuh*!qeu e interdependéncis, sssumindo 2 sus
participaggn etiva na co-construgdn de um mundo pe i

DESEML VIMENTD) SUSTENTAVEL
Ascegurar que BS crienges e 05 jovens edquirem oS conhecimentos,
cepacidades, velores e etitudes que hes permitam comtribuir pare um mundo
ambiental e |, Que promove 8 conservecia de netureza
& d8 biodiversidede, o be r animsl, & p vagan dos oceends e &
melhoria da gualidade de vide das populagdes, stendendo &5 necessidades das

altugis geragies m como s das geragies vindouras,

LITERACIA ANANCHRA E EMFREENDEDORISMD
’)}‘l Promaver a equisigio de conhecimentos, capecidedes, velores e alitudes no
N = r
o)
- orgementn, poupenge e investimento, fomentando o
@ criagéo de velor, a prostividede, & curi de, &
8 B respansabilidade s
ns pera enfrenterem desa
ECOndmicos & sociais do mundo contemporanea.,
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SALDE

ASsegurar que Bs Crienges & o5 jowens edquirem os conhecimentos,
cepacidades, valores e atitudes que incentivem a essungao do bem-estar fisico
e mentel, integranda na sua vivéncia a imperténcia de elimentsgio saudavel,
da atividede fisice, da promogdo de seude mental, da sedde sexusl e
reprodutive, £ da vivencie de relegbes respeitedares da intimidade, permitindo
eccolhes informedas, conscientes e seguras, contribuind pera a protegdo
conkra todas as formes de violéncia (incluindo & violEncie na nemoro, o assedio,
& exploregéa, o abuso fisico, psicoldgico e sexual, e & cibervialéncie) e para &
prevengea de consumas, comportsmentos editivos e dependencies.

RISCD E SEGURANGA RODOVIARIA

Contribwir pera gue &8s Crianges e 05 jovens edguirem os conhecimentos,
cepacidades, valores e etitudes gque lhes permitem identificer perigos,
minimizar vulnerabilidedes e agir de forma consciente face & fatores de risco
de acidente rodoviério e de catésirofe. Pretende tsmbém promaver etitudes e
comportamentos de eutoprotecBio perente riscos natursis, tecnologicos e
mistos, bem como ums mobilidede ssgura e sustentdvel no ambiente
rodaviéria, constituindo-se coma ebardagem integrade no desenvalvimenta de
ume culture de prevengEo e segurange.

FLURAL ISMID E DVERSIDADE CULTURAL
Contribuir pare que as crisnges e os jovens valorizem e diversidede humane e
sejem capazes de interagir com respeito pela diferenge, com vista & gerar
expressoes culturais diverses e respeitadoras dos direitos constitucionais,
numn guadra de disloge, democracia & de defesa dos Direftos Humanos.

MEIA

Incentivar as criangas e os jovens & interpretar & informagéo e a wtilizer os
meios de comunicegde sociel, promovendo @ literacie  medistice,
namesdamente ng ecessa e na utilizegSo des tecnologiss de informagdn &
comunicagan, visando a adogéo de atitudes e comportementos adequedas &
ume ulilizagéo critica e segura des tecnologias digitais, da informegga e dos
conkelidos gerados por inteligéncia artificiel. Pretende, iguelmente, contribuir
pare @& adesBo @ velores fundementsis, como liberdede de expressao,
compromisso com & tice, salvaguerds dos direitos de ewtor, sequranga ne
Internet, protecio de dedos, entre outros, que promovam uma cidadania
informada & responsével.

Temas obrigatérios de gestio
Rexivel
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Sugestdes de Temas/Atividades/Projetos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Com o objetivo de apoiar e facilitar o desenvolvimento da componente de Cidadania e Desenvolvimento, apresenta-se um conjunto
integrado de sugestdes de temas, projetos e atividades, organizadas por dimens&o, bem como uma lista de recursos de apoio que
visa enquadrar, aprofundar e enriquecer o trabalho a desenvolver pelas turmas.

Grupo 1 Dimensdes Temas

Declaragéo Universal dos Direitos do Homem;
Direitos Humanos OrganizagBes Humanitarias Internacionais;
Direitos Humanos na era digital.

Organizag&o institucional do Estado;

A Constitui¢ao/a Lei;

Republica e Democracia;

Educacdo para a participagao nas instituicdes, associagles, servigos civicos e
Democracia ¢ Instituicdes Politicas  |outros;

Uniéo Europeia, Conselho da Europa, Nagdes Unidas e outras organizagdes
internacionais;

Os problemas da Europa contemporanea;

Direitos e deveres do cidaddo.

{ Pilares da sustentabilidade; Ambiente;

Poluic&o;

Reduzir, Reutilizar, Reciclar;

Desenvolvimento Sustentavel Agua;

Espécies em perigo de extingao;

Valores, atitudes e comportamentos face ao ambiente;
Eco-Escolas.

Sociedade de consumo;
Consumidor responsavel;
Direitos e deveres do consumidor;

Literacia Financeira e 0 consumismo e a “ditadura do luxo e da aparéncia”;
Empreendedorismo Publicidade;
Consumo esclarecido, responsavel e solidario; Planeamento e gestéo do
orgamento;
Poupanca.
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Sugestdes de Temas/Atividades/Projetos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Grupo! Dimenstes Temas

Salde: bem-estar fisico, social, mental e emocional; Sedentarismo/Atividade
Fisica;

Alimentagdo; Desvios alimentares;

Educagdo alimentar na comunidade;

Comportamentos aditivos e Dependéncias (alcoolismo, tabagismo, outras)
Acidentes em contexto escolar e doméstico.

Imagem corporal;

Sexualidade e afetos;

Violéncia fisica e psicoldgica;

Violéncia doméstica/no namoro;

InfegBes sexualmente transmissiveis;

Discriminac&o sexual.

Salde

Protecdo e seguranga;

Seguranca interna;

Risco e Seguranca Rodoviaria ~ [Prevengdo e seguranca rodoviaria;

Prevencdo de acidentes (em casa, na escola, na praia, na piscina, outros);
Comportamentos civicos e habitos sociais.

Igualdade de Género;

Respeito pela diferenca;

Mensagens publicitarias que refletem/transmitem esteredtipos de género;
Igualdade de oportunidades/exclusao;

Igualdade nas relacdes laborais;

Pluralismo e Diversidade Cultural |Problematica dos salarios desiguais;

Identidade cultural/sentimento de pertenca;

Elementos de identidade cultural e religiosa (lingua, vestuario, gastronomia,
religido, etc.) ;

Interculturalismo/multiculturalismo; aprender a ser cidaddo do mundo;

A diversidade como uma oportunidade e fonte de aprendizagem.

Meios de comunicagdo social;

Acesso e utilizacdo das tecnologias de informacao e comunicagao;

Adocdo de comportamentos e atitudes adequados a uma utilizago critica e
segura da Internet e das redes sociais;

Olhar critico sobre a Publicidade;

Os Media e a globalizagdo.

Media
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Sugestdes de Temas/Atividades/Projetos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Grupo 1 Dimensdes Sugestdes de Atividades/Projetos
! Diretos Humanos Agir com Justica, Respeitar, Participar Ativamente; a cidadania constroi-se todos
1 Democracia e Instituicdes Politicas 05 dias
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Poupar Hoje é Dar Forma aos Sonhos de Amanh&
2 Risco e Seguranca Rodoviaria Proteger Comega no Conhecimento: Seguranga é Agir com Consciéncia
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Respeitar para Conviver, Partilhar para Crescer
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel 0 Mar comeca Aqui!
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Decidir com Consciéncia é Investir no Prdprio Futuro
2 Salde Corpo sdo, mente s&!
2 Democracia e Instituicdes Politicas
Igualdade de Direitos, Dignidade para Todos
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel
Comunicar para cuidar: Hora do Planeta
2 Média
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Refletir Antes de Gastar é Escolher Melhor
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Liberdade Financeira Comega com Responsabilidade nas Escolhas
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel Viver sustentavel, Viver no Futuro
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Transformar Ideias em Valor: Empreender para Construir o Futuro
. _ | Diversi vam rtilhar
2 Pluralismo e Diversidade Cultural Celebrara Diversidade, vamos partilha
Ementas do Mundo

Eco-Escolas
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Sugestdes de Temas/Atividades/Projetos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Grupo 1 Dimensdes Sugestdes de Atividades/Projetos
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Agir com Direitos, Participar com Responsabilidade: Cidadania em Movimento
1 Direitos Humanos
! Desenvolvimento Sustentavel Mover com Seguranga, viver com sustentabilidade
) Risco e Sequranca Rodovidria Avelocidade do Sol (iniciativa da AdEPorto - Agéncia de Energia do Porto)
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Pequenos Gestos de Gestdo, Grandes Ideias para o Futuro!
1 Democracia e Instituigdes Politicas  |A Democracia comega aqui!
1 Desenvolvimento Sustentavel
2 Média Viver Bem Hoje, Proteger o Amanhd
2 Salde
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Construir o Futuro com Ideias que Geram Valor
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Memodria, Igualdade e Justica
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel
Cuidar do Planeta, Respeitar Culturas: Construir um futuro com equidade
2 Pluralismo e Diversidade Cultural
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Empreender com Valores: TransFormar Sonhos em Projetos com Impacto
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Do Global ao Local: Participar, Decidir, Transformar
1 Direitos Humanos
! Desenvolvimento Sustentavel Informar com Verdade, Agir com sustentabilidade
) Media Eco Mural
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Inovar com responsabilidade: Projetos que TransFormam
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Cidaddos do Mundo, Poetas da mudanga (ExpressAr-Te)
1 Direitos Humanos

Eco-Escolas
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Sugestdes de Temas/Atividades/Projetos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Grupo 1 Dimensdes Sugestdes de Atividades/Projetos
1 Desenvolvimento Sustentavel
2 Salde Equilibrio para a Vida: Diversidade, Sustentabilidade e Salide em Acéo
2 Pluralismo e Diversidade Cultural
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo |Empreender com Consciéncia: Negdcios Sustentaveis e Seguros para o Futuro
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Democracia que se Vive, Direitos que se Defendem
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel
ODS: Agir local, Pensar Global
1 Literacia Financeira e Empreendedorismo
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Participar é TransFormar
1 Direitos Humanos
1 Desenvolvimento Sustentavel
Diversidade e Sustentabilidade: Um compromisso global
2 Pluralismo e Diversidade Cultural
2 Risco e Seguranca Rodoviaria Mobilidade Segura
1 Democracia e Instituicdes Politicas
Cidadaos com voz
1 Direitos Humanos
2 Salde
1 Desenvolvimento Sustentavel Bem-Estar, Diversidade e Sustentabilidade: o Futuro que nos Une
2 Pluralismo e Diversidade Cultural
2 Pluralismo e Diversidade Cultural Diversidade e Pluralismo: aprender a ser cidaddo

Eco-Escolas
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Escola Profissional

Recursos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

Declaragéo de Paris

Declarag@o sobre a Promogao da Cidadania e dos Valores Comuns da Liberdade, Tolerancia e Nao-discriminagéo
através da Educacéo, de 17 de marco de 2015

Carta sobre Educacéo para a Cidadania Democratica e para 0s
Direitos Humanos

Competéncias para uma Cultura da Democracia. Viver juntos em
igualdade em sociedades democraticas culturalmente
diversas

Conselho da Europa

Declaragéo Universal dos Direitos Humanos (L0 dezembro, 1948)

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, 2016-2030

ONU

Educacdo para a Cidadania Global:
preparar os aprendentes para os desafios do século XXI (2014)

Estratégia Nacional para a Integracdo das Comunidades Ciganas, 2013-2020

UNESCO

Plano Estratégico para as Migragdes, 2015-2020

V Plano Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e Nao Discriminagéo, 2014 -2017

V Plano Nacional de Prevengdo e Combate a Violéncia Doméstica e de Género, 2014-2017

Il Plano Nacional de Prevencéo e Combate ao Tréfico de Seres Humanos, 2014-2017

Estratégia Nacional de Educacdo para o Desenvolvimento, 2010-2015

Plano Estratégico da Seguranca Rodovidria 2016-2020 - PENSE 2020

Plano Nacional de Formag&o Financeira 2016-2020
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Y REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Dy ENCIA 2025-2026 ALTERNANCIA
Escola Profissional
Recursos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento
Sitios na Internet

Assembleia da Republica

http://www.parlamento.pt/Paginas/default.aspx

http://www.parlamento.pt/Legislacao/Paginas/ConstituicaoRepublicaPortuguesa.aspx

Governo de Portugal

http://www.portugal.gov.pt/pt/GC19/Pages/Inicio.aspx

Presidéncia da Republica Portuguesa

http://www.presidencia.pt

Tribunal Constitucional

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/home.html

Portal da Unido Europeia

https.//european-union.europa.eu/index_pt

Parlamento Europeu

https.//www.europarl.europa.eu/portal/pt

Comiss&o Europeia

https://www.coe.int/pt/web/about-us

Conselho da Europa

http://www.coe.int/Iportal/web/coe-portal

Organizacdo das Nagdes Unidas

http://www.un.org/

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos

https://www.unicef.org/brazil/declaracao-universal-dos-direitos-humanos

Food and Agriculture Organization das Nagfes Unidas

http://www.fao.org/

Organizacdo para a Cooperagéo e Desenvolvimento Econdmico

http://www.oecd.org/

Organizacdo Mundial de Comércio

http://www.wto.org/indexsp.htm

Organizagéo Internacional do Trabalho

http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm#a4

Educagéo para a Salde

https://unescoportugal.mne.gov.pt/pt/temas/aprender-a-viver-juntos/educacao-para-a-saude

Cidadania e Desenvolvimento (DGE)

https.//cidadania.dge.mec.pt

Direcao-Geral da Satde

www.dgs.pt/

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia

https://www.ibmc.up.pt/e-drogas/ajuda.php

Faculdade de Motricidade Humana

www.fmh.utl.pt/

Coordenagdo Nacional para a Infegéo VIH/sida www.sida.pt/
Comissdo para a Cidadania e Igualdade .
WWW.Cig.gov.pt/

de Género
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= N PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)
ENouAcRD 2025-2026

Recursos no ambito da Cidadania e Desenvolvimento

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Organizages Nao-Governamentais (ONG)

Amnistia Internacional - Portugal

https.//www.amnistia.pt/

Plataforma Portuguesa das OrganizagGes N&o-Governamentais para
0 Desenvolvimento

www.plataformaongd.pt/

(APEDI) Associagdo de Professores para a Educagdo Intercultural

https.//www.apedi.pt/

Assaciacdo para o Planeamento Familiar

www.apf.pt

Civitas - Associagdo para a Protecdo e Defesa dos Direitos dos
Cidad&os

www.civitas.pt/

Comiss&o Nacional Justica e Paz

https.//arquivo.ecclesia.pt/cnjp/

Conselho Nacional de Juventude

www.cnj.pt/

Instituto de Apoio & Crianca

www.iacrianca.pt/

ICE - Instituto das Comunidades Educativas

https://iceweb.org/

0IKOS - Cooperacdo e Desenvolvimento

www.oikos.pt/
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£ Forrocuisa PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) (A

EDUCAGAD, CIENCIA

EGuseRs 2025-2026 ALTERNANCIA

Escola Profissional

Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavél (ODS)

A escola desempenha um papel importante na TransFormAcdo social, onde a igualdade de oportunidades é promovida, os valores fundamentais

sdo estimulados e onde se prevé serem desenvolvidas competéncias que permitam participar de forma construtiva e responsavel no mundo de hoje. A Alternancia -
Escola Profissional, a continuar as boas préaticas de uma instituicdo que tradicionalmente manteve como missao a

Inclus&o na Diversidade, pretende promover uma mudanca sistémica que gere beneficios para todos(as) 0s(as) alunos(as), nomeadamente ao

estes abrirem novos horizontes, adquirirem uma nova perspetiva sobre os temas mais fraturantes da sociedade e serem agentes da prépria mudanca. Para tal, torna-se
premente formar 0s(as) nossos(as) jovens para o cumprimento dos Objetivos para o Desenvolvimento Sustentével (ODS), de modo a que ndo queiram Ser apenas 0s
melhores do mundo, mas sim a fazerem o melhor para o mundo.

ERRADICAR " 0) ERRADICAR. EDUCAGAD IGUALDADE

APOBREZA - A ‘ ) DE QUALIDADE 5D(GDI£RO

TRABALHODIGNO 1 REDUZIRAS
ECRESCIMENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 3 ACAD 1 PROTEGERA

1 PAZ JUSTICA 1 PARCERIAS PARA
EINSTITUIGOES AIMPLEMENTAGAD
EFICAZES DOS 0BJETIVOS o

OBIETIVOS
DE DESENVOLVIMENTO
i SUSTENTAVEL

CLIMATICA VIDAMARINHA

Para facilitar a identificagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no Plano Anual de Atividades (PAA), sera utilizado apenas o acrénimo ODS, seguido da respetiva numeragao.

b
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g xeoeuce. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) A )

EDUCAGAQ, CIENCIA

EINUAGAD 2025-2026 ALTERNANCIA

Escola Profissional

Avaliacdo do Plano Anual de Atividades

0 PAA é um documento que, através das suas atividades, permite dar cumprimento aos objetivos e as metas designadas no Projeto Educativo da Escola (PEE).

A avaliacdo do PAA deve ser um processo sistematico de monitorizacdo e reflexdo que permite aferir a qualidade e a relevéncia das atividades desenvolvidas,
garantindo a melhoria continua do servico educativo. Deste modo, e de forma a avaliar o seu grau de execucdo, sera elaborado um Relatorio de Analise e Avaliagéo do
PAA, com o0 objetivo central de medir o impacto, focando-se em:

Execugéo: Cumprimento do calendario e das metas fisicas.

Eficacia: As atividades alcangaram os objetivos e metas propostas?

Relevancia: As atividades contribuiram, de facto, para o sucesso educativo, a formagéo integral e a coesé&o social da comunidade escolar, conforme previsto no Projeto
Educativo?

Participagéo: Envolvimento e interesse dos (as) intervenientes.

Sustentabilidade: Qual o potencial de continuidade das atividades e o uso eficiente dos recursos?

Momentos Avaliacéo

0 resultado da avaliacdo deve concretizar-se em dois documentos essenciais:

Relatdrio Final de Avaliagdo: Um documento que consolida a analise dos critérios acima, identifica Boas Préticas (a manter) e aponta Pontos Fracos (a corrigir).
Proposta para o PAA do Ano Seguinte: As conclusdes da avaliagdo devem ser a base obrigatoria para a reformulagéo e aperfeicoamento das atividades a incluir no

proximo plano.

No entanto, em cada periodo letivo sera feita uma analise do seu desenvolvimento.

Eco-Escolas
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g sergeuca,, PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) o
o s TS 2025-2026 ALTERNANCIA

Escola Profissional

Formacao Complementar
Mais-valias competitivas para o Mercado de Trabalho

Oferecer o servigo de fotografia a comunidade educativa;
Fotografia Sessfes fotograficas, abertas a toda a comunidade escolar;
Criagdo e edicdo de fotografias para o Jornal “Melhor Foto de Curso/Area”.

Cuida-te - aberto a comunidade;

Dia do Cabeleireiro - Desfile,

WorkShops técnicos

Projeto integrador - Cuidar de quem cuida (em parceria ¢/ as colaboradoras da Cruz Vermelha)

Cabeleireiro(a)
Estetica
Massagem

Workshop: Programacéo mobile (Android/IOS);
Informatica Workshop: Big Data - Ferramentas para tratamento e analise de dados (software R);
Manutencdo dos equipamentos técnicos de Inférmatica da comunidade escolar.

Hotelaria e Restauracéo Eventos de Pratica Simulada
Saude Rastreios de Saude
Workshop de vida saudéavel

Cuida-te - aberto & comunidade;
Cartazes preventivos na comunidade escolar;

Acdo E iV . s
G Educativa Jogos educativos e didaticos;
Producdo de materiais para eventos da Comunidade Educativa.
Eletricidade e Energia Manutencdo dos espagos e equipamentos da comunidade escolar.

Ve
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9 REPUBLICA PLANO ANUAL DE ATIVIDADES o

PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA N

FINOVACRD (PAA) ALTERNANCIA
2025_2026 Escola Profissional

Metodologias Ativas

Estratégias para potenciar as sessdes de formacao em contexto de sala de aula
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REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
CiNovACkD

Aulas

Feriados
Carnaval
S. Jo&o (S6 Porto)

Sro de Matosinhos

Interrupgao Letiva

-Interrupgf)es letivas com CT de
Avaliacdo

nov/25
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
9 2 3 4 5 6 7 8

10 9 10 11 12 13 14 15
11 16 17 18 19 20 21 22

12 23/30 24 25 26 27 28 29
4 4 4 4 4
20
fev/26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

22 2 3 4 5 6 7
23 8 9 10 11 12 13 14

-

24 15 | 16 B 18 19 20 21
25 22 23 24 25 26 27 28
3 3 4 4 4
18
mai/ 26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
34 B
35 3 4 5 6 7 8 9
36 10 11 12 13 14 15 16
37 17 18 19 20 21 22 23
38 24/31 25 26 27 28 29 30
4 4 4 4 4
20

Feriados
05 de outubro - Implantagdo da Republica
01 de novembro - Dia de Todos os Santos

01 de dezembro - Dia da Restauragao da
Independéncia

08 de dezembro - Dia da Imaculada Conceigdo
25 de dezembro - Natal

0,

Eco-Escolas

CALENDARIO ESCOLAR
Ano Letivo 2025/2026

out/25

Dom Seg Ter Qua

Qui Sex Sab

(A

ALTERNANCI
Profission

Periodos Letivos

1° Periodo 09/09/2025 a 16/12/2025
2° Periodo 05/01/2026 a 27/03/2026
3° Periodo 09/04/2026 a 10/07/2026

set/25
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6
1 7 8 9 10 11 12 13
2 14 15 16 17 18 19 20
3 21 22 23 24 25 26 27
4 28 29 30
3 4 3 3 3
16
dez/25
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
13 2 3 4 5 6
14 7 9 10 11 12 13
15 14 15 16 17 20

16 21 [BEEEl 24 26 | 27
2

17 8 29 30 31
i 3 2 2 2

10

mar/26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
26 1 2 3 4 5 6 7

27 8 9 10 11 12 13 14
28 15 16 17 18 19 20 21

29 22 23 24 25 26 27 28
30 20 |30 EH
4 4 4 4 4
20
jun/26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
39 1 2 3 5 6
40 7 8 9 11 12 13

41 14 15 16 17 18 19 20

42 21 22 23024 25 26 27
43 28 29 30
5 5 3 3 4
20
Seg | Ter |Qua| Qui | Sex| Total
[ Dias 36 [ 39 38]39(39] 191

N erasmusd @)oo

01 de janeiro - Ano Novo

17 de fevereiro - Carnaval

03 de abril - 62 feira Santa

05 de abril - Pascoa

25 de abril - Dia da Liberdade

4 1 2 3 4
sl 6 7 8 9 10 11
6 12 13 14 15 16 17 18
7 19 |20 21 22 23 24 25
8 26 27 28 29 30 31
4 4 5 5 5
23
jan/26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
17 B2 s
18 4 5 6 7 8 9 10
19 11 12 13 14 15 16 17

20 18 19 20 21 22 23 24
21 25 26 27 28 29 30 31
4 4 4 4 4
20
abr/26

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
30 4

31 G 8 9 10 11

32 12 13 14 15 16 17 18
33 19 20 21 22 23 24 |
34 26 |27 28 29 30

3 3 3 4 3

16
jul/26
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
43 1 2 3 4
44 5 6 7 8 9 10 11
45 12 18
46 19 25
47 26 |27 28 29 30 31
1 1 2 2 2
8
N° Semanas
40

01 de maio - Dia do Trabalhador
26 maio - Sr° de Matosinhos

04 junho - Corpo de Deus

10 junho - Dia de Portugal

24 junho - S. Jodo (Porto)

o030 G

Os Fundos Europeus mais proximos de si

Interrupgoes Letivas

1° Periodo 17/12/2025 a 02/01/2026
20 Periodo 16/02/2026 e 17/02/2026
30/03/2026 a 08/04/2026

3° Periodo (*) 13/07/2026 a 31/07/2026

(*)  sujeito ao termino das atividades
letivas do 3°P por curso/turma

(ENWANETETET)

Preparagéo 17/12/2025
18/12/2025, 19/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
Preparagéo 30/03/2026
31/03/2026
01/04/2026
02/04/2026, 07/04/2026

Conselhos de T

1° Periodo

2° Periodo

a definir (por turma) depois do
termino das atividades letivas
do 3°P

Cursos Profissionais
nov/dez a julho

CEF

CEF T2 [
maio a julho

3° Periodo

CEF T3

Cursos Profissionais
abril, maio, junho e julho

CEF

CEF T2 |
julho

CEF T3

Escola Encerrada
24 dez; 31 dez
6 abril
16 fev



Calendario
Conselhos de Turma de Avaliagéo 1° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori::te::;/r'jad: dTuuc;Tiii> /a Secretario/a DataP::itxaagﬁo
18/12/2025 08:30 GF CP GF-COZT3-1°A 4 Patricia Caldas Teresa Caixeiro 19/12/2025
18/12/2025 09:30 GF CP GF-TCoz_Past-12R 9 Ana Monteiro Miguel Dias 19/12/2025
18/12/2025 10:30 GF cp GF-TCoz_Past-22Q 7 levgeniia Shtyka Miguel Dias 19/12/2025
18/12/2025 11:30 GF CP GF-TCoz_Past-32P 14 Miguel Dias Ana Monteiro 19/12/2025
18/12/2025 12:30 GF CP GF-TRest_Bar-12Q 4 Alexandrina Pinto Ana Monteiro 19/12/2025
18/12/2025 14:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-29P 14 Bruno Neves Ana Monteiro 19/12/2025
18/12/2025 15:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-320 9 Ana Monteiro Célia Aroso 19/12/2025
18/12/2025 16:30 SMI CcpP SMI-Cab-1°G 7 Angela Silva Sara Pereira 19/12/2025
18/12/2025 17:30 SMI CcpP SMI-Cab-12H 14 Luciana Martinho Angela Silva 19/12/2025
18/12/2025 18:30 SMI CP SMI-Cab-29F 4 Andreia Duarte Sara Pereira 19/12/2025
19/12/2025 08:30 SMI CP SMI-Cab-32E 4 Miguel Dias Teresa Caixeiro 22/12/2025
19/12/2025 09:30 SMI CP SMI-Est-12B 9 Ana Catarina Sousa levgeniia Shtyka 22/12/2025
19/12/2025 10:30 SMI CP SMI-Est-22A 7 Ivanilde Costa Angela Silva 22/12/2025
19/12/2025 11:30 SMI CP SMI-TMEBE-12H 14 Sénia da Costa Andreia Duarte 22/12/2025




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliagéo 1° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori::te::;/r'jad: dTuuc;Tiii> /a Secretario/a DataP::itxaagﬁo
19/12/2025 12:30 SMI CP SMI-TMEBE-32G 4 Ivanilde Costa Andreia Duarte 22/12/2025
19/12/2025 14:30 SMI CEF SMI-ACT3-12D 14 Sara Pereira Andreia Duarte 22/12/2025
19/12/2025 15:30 SMI CP SMI-TIE-12M 9 Noelma Baptista Marx Chagas 22/12/2025
19/12/2025 16:30 SMI CP SMI-TIE-229K 7 levgeniia Shtyka Marx Chagas 22/12/2025
19/12/2025 17:30 SMI CP SMI-TIE-39) 14 Alexandrina Pinto Andreia Duarte 22/12/2025
19/12/2025 18:30 SMI CcpP SMI-TIE-1°L 4 Andreia Duarte Alexandrina Pinto 22/12/2025
22/12/2025 08:30 SMI CcpP SMI-AC-120 4 Sara Pereira Andreia Duarte 23/12/2025
22/12/2025 09:30 SMI CcpP SMI-AC-22N 9 Luciana Martinho Sara Pereira 23/12/2025
22/12/2025 10:30 SMI CEF SMI-EI-12K 7 Célia Aroso Teresa Caixeiro 23/12/2025
22/12/2025 11:30 SMI CEF SMI-EI-22J 14 Teresa Caixeiro Noelma Batista 23/12/2025
22/12/2025 12:30 EC CP EC-TAE-12C 4 Angela Silva Ana Catarina Sousa 23/12/2025
22/12/2025 14:30 EC CP EC-ERB-129J 14 Teresa Caixeiro Filipe Silva 23/12/2025
22/12/2025 15:30 EC CP EC-ERB-2¢| 9 Bruno Neves Célia Aroso 23/12/2025
22/12/2025 12:30 EC CP EC-TAS-1°9B 4 Angela Silva Carla Veiga 23/12/2025




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliagéo 1° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori::te::;/r'jad: dTuuc;Ti?li> /a Secretario/a Datap,::itxaagﬁo
22/12/2025 16:30 EC CP EC-TAS-2°A 14 Ana Santana Teresa Caixeiro 23/12/2025
22/12/2025 17:30 EC CEF EC-PP-2¢9| 4 Ana Catarina Sousa André Santos 23/12/2025
23/12/2025 08:30 EC CEF EC-OI-2°B 4 André Santos Angela Silva 29/12/2025
23/12/2025 09:30 EC CP EC-TIG-1°A 9 Filipe Silva André Santos 29/12/2025
23/12/2025 10:30 EC CP EC-TGer-32B 7 Ana Santana Teresa Caixeiro 29/12/2025
23/12/2025 11:30 EC CEF EC-OI-1°C 14 André Santos Célia Aroso 29/12/2025
23/12/2025 12:30 EC CEF EC-TAE-2°B 4 Filipe Silva Teresa Caixeiro 29/12/2025
23/12/2025 14:30 EC CEF EC-TAE-3°A 14 Patricia Caldas Filipe Silva 29/12/2025
23/12/2025 15:30 EC CcpP EC-TFot-12B 9 Carla Veiga Luciana Martinho 29/12/2025
23/12/2025 16:30 EC CP EC-TFot-22A 7 Carla Veiga Marco Melo 29/12/2025
23/12/2025 17:30 EC CEF EC-PP-19J 14 Carina Santos Miguel Dias 29/12/2025




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliagédo 2° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
31/03/2026 08:30 GF CP GF-COZT3-1°A 4 Patricia Caldas Teresa Caixeiro 10/04/2026
31/03/2026 09:30 GF CcpP GF-TCoz_Past-19R 9 Ana Monteiro Miguel Dias 10/04/2026
31/03/2026 10:30 GF cp GF-TCoz_Past-22Q 7 levgeniia Shtyka Miguel Dias 10/04/2026
31/03/2026 11:30 GF CcpP GF-TCoz_Past-32P 14 Miguel Dias Ana Monteiro 10/04/2026
31/03/2026 12:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-12Q 4 Alexandrina Pinto Ana Monteiro 10/04/2026
31/03/2026 14:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-29P 14 Bruno Neves Ana Monteiro 10/04/2026
31/03/2026 15:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-320 9 Ana Monteiro Célia Aroso 10/04/2026
31/03/2026 16:30 SMI CcpP SMI-Cab-1°G 7 Angela Silva Sara Pereira 10/04/2026
31/03/2026 17:30 SMI CcpP SMI-Cab-12H 14 Luciana Martinho Angela Silva 10/04/2026
31/03/2026 18:30 SMI CP SMI-Cab-2¢9F 4 Andreia Duarte Sara Pereira 10/04/2026
01/04/2026 08:30 SMI CP SMI-Cab-32E 4 Miguel Dias Teresa Caixeiro 10/04/2026
01/04/2026 09:30 SMI CP SMI-Est-128B 9 Ana Catarina Sousa levgeniia Shtyka 10/04/2026
01/04/2026 10:30 SMI CP SMI-Est-22A 7 Ivanilde Costa Angela Silva 10/04/2026
01/04/2026 11:30 SMI CP SMI-TMEBE-12H 14 Sénia da Costa Andreia Duarte 10/04/2026




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliagédo 2° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
01/04/2026 12:30 EC CEF EC-PP-19J 4 André Santos Miguel Dias 10/04/2026
01/04/2026 14:30 SMI CcpP SMI-TIE-1°L 14 Andreia Duarte Alexandrina Pinto 10/04/2026
01/04/2026 15:30 SMI CcpP SMI-TIE-1eM 9 Noelma Baptista Marx Chagas 10/04/2026
01/04/2026 16:30 SMI CP SMI-TIE-22K 7 levgeniia Shtyka Marx Chagas 10/04/2026
01/04/2026 17:30 SMI CcpP SMI-TIE-3¢2J 14 Alexandrina Pinto Andreia Duarte 10/04/2026
01/04/2026 18:30 SMI CEF SMI-ACT3-12D 4 Sara Pereira Andreia Duarte 10/04/2026
02/04/2026 08:30 SMI CcpP SMI-AC-120 4 Sara Pereira Andreia Duarte 10/04/2026
02/04/2026 09:30 SMI CcpP SMI-AC-22N 9 Luciana Martinho Sara Pereira 10/04/2026
02/04/2026 10:30 SMI CEF SMI-EI-12K 7 Célia Aroso Teresa Caixeiro 10/04/2026
02/04/2026 11:30 SMI CEF SMI-EI-2¢2) 14 Teresa Caixeiro Noelma Baptista 10/04/2026
02/04/2026 12:30 EC CP EC-TAE-1°C 4 Angela Silva Ana Catarina Sousa 10/04/2026
02/04/2026 14:30 EC CP EC-TAE-29B 14 Filipe Silva Teresa Caixeiro 10/04/2026
02/04/2026 15:30 EC CP EC-TAE-32A 9 Patricia Caldas Filipe Silva 10/04/2026
02/04/2026 12:30 EC CP EC-TAS-1°B 7 Angela Silva Carla Veiga 10/04/2026




Calendario

Conselhos de Turma de Avaliagédo 2° P

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
02/04/2026 16:30 EC CP EC-TAS-2°2A 14 Ana Santana Teresa Caixeiro 10/04/2026
02/04/2026 17:30 EC CEF EC-PP-29| 4 Ana Catarina Sousa Teresa Caixeiro 10/04/2026
07/04/2026 08:30 EC CEF EC-OI1-22B 4 André Santos Angela Silva 10/04/2026
07/04/2026 09:30 EC CP EC-TIG-1°A 9 Filipe Silva André Santos 10/04/2026
07/04/2026 10:30 EC CcpP EC-TGer-32B 7 Ana Santana Teresa Caixeiro 10/04/2026
07/04/2026 11:30 EC CEF EC-OlI-1°C 14 André Santos Célia Aroso 10/04/2026
07/04/2026 12:30 EC CEF EC-ERB-19J 4 Teresa Caixeiro Filipe Silva 10/04/2026
07/04/2026 14:30 EC CEF EC-ERB-2¢9| 14 Bruno Neves Célia Aroso 10/04/2026
07/04/2026 15:30 EC CcpP EC-TFot-19B 9 Carla Veiga Luciana Martinho 10/04/2026
07/04/2026 16:30 EC CP EC-TFot-2°A 7 Patricia Caldas Carla Veiga 10/04/2026
07/04/2026 17:30 SMI CP SMI-TMEBE-32G 14 Ivanilde Costa Andreia Duarte 10/04/2026




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliacédo 3° P (previsdao mediante cumprimento calendario)

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
16/07/2026 08:30 GF CP GF-COZT3-1°A Patricia Caldas 17/07/2026
16/07/2026 09:30 GF CP GF-TCoz_Past-1°R Ana Monteiro 17/07/2026
16/07/2026 10:30 GF CP GF-TCoz_Past-22Q levgeniia Shtyka 17/07/2026
16/07/2026 11:30 GF CP GF-TCoz_Past-32P Miguel Dias 17/07/2026
16/07/2026 12:30 GF CP GF-TRest_Bar-12Q Alexandrina Pinto 17/07/2026
16/07/2026 14:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-29P Bruno Neves 17/07/2026
16/07/2026 15:30 GF CcpP GF-TRest_Bar-320 Ana Monteiro 17/07/2026
16/07/2026 16:30 SMI CpP SMI-Cab-1°G Angela Silva 17/07/2026
16/07/2026 17:30 SMI CcpP SMI-Cab-12H Luciana Martinho 17/07/2026
16/07/2026 18:30 SMI CP SMI-Cab-2¢9F Andreia Duarte 17/07/2026
17/07/2026 08:30 SMI CpP SMI-Cab-32E Miguel Dias 20/07/2026
17/07/2026 09:30 SMI CP SMI-Est-12B Ana Catarina Sousa 20/07/2026
17/07/2026 10:30 SMI CcpP SMI-Est-22A Ivanilde Costa 20/07/2026
17/07/2026 11:30 SM CP SMI-TMEBE-12H Sénia da Costa 20/07/2026




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliacédo 3° P (previsdao mediante cumprimento calendario)

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
17/07/2026 12:30 SMI CP SMI-TMEBE-32G Ivanilde Costa 20/07/2026
17/07/2026 14:30 SMI CP SMI-TIE-1°L Andreia Duarte 20/07/2026
17/07/2026 15:30 SMI Ccp SMI-TIE-12M Noelma Baptista 20/07/2026
17/07/2026 16:30 SMI CP SMI-TIE-22K levgeniia Shtyka 20/07/2026
17/07/2026 17:30 SMI CP SMI-TIE-39J Alexandrina Pinto 20/07/2026
17/07/2026 18:30 SMI CEF SMI-ACT3-1°D Sara Pereira 20/07/2026
20/07/2026 08:30 SMI CpP SMI-AC-120 Sara Pereira 21/07/2026
20/07/2026 09:30 SMI CpP SMI-AC-22N Luciana Martinho 21/07/2026
20/07/2026 10:30 SMI CEF SMI-EI-12K Célia Aroso 21/07/2026
20/07/2026 11:30 SMI CEF SMI-EI-2¢2) Teresa Caixeiro 21/07/2026
20/07/2026 12:30 EC CpP EC-TAE-1°C Angela Silva 21/07/2026
20/07/2026 14:30 EC CpP EC-TAE-29B Filipe Silva 21/07/2026
20/07/2026 15:30 EC CcpP EC-TAE-32A Patricia Caldas 21/07/2026
20/07/2026 12:30 EC CP EC-TAS-19B Angela Silva 21/07/2026




Calendario
Conselhos de Turma de Avaliacédo 3° P (previsdao mediante cumprimento calendario)

Data Hora Delegacdo :;::‘I:t:‘; Curso/Turma/Ano Sala Ori:ir::at:;/n;:: dTuuc;Ti?/{) /a Secretario/a DataP:lf‘itxaagﬁo
20/07/2026 16:30 EC CP EC-TAS-2°2A Ana Santana 21/07/2026
20/07/2026 17:30 EC CEF EC-PP-29| Ana Catarina Sousa 21/07/2026
21/07/2026 08:30 EC CEF EC-OI1-22B André Santos 22/07/2026
21/07/2026 09:30 EC CP EC-TIG-1°A Filipe Silva 22/07/2026
21/07/2026 10:30 EC CP EC-TGer-32B Ana Santana 22/07/2026
21/07/2026 11:30 EC CEF EC-OlI-1°C André Santos 22/07/2026
21/07/2026 12:30 EC CEF EC-ERB-19J Teresa Caixeiro 22/07/2026
21/07/2026 14:30 EC CEF EC-ERB-2°9| Bruno Neves 22/07/2026
21/07/2026 15:30 EC CpP EC-TFot-19B Carla Veiga 22/07/2026
21/07/2026 16:30 EC CpP EC-TFot-22A Carla Veiga 22/07/2026
21/07/2026 17:30 EC CEF EC-PP-19J André Santos 22/07/2026
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g Atividades da Mediatica ALTERNAHED:

Escola Profissional

A mediateca funciona como uma espécie de praga publica do conhecimento. Um espago onde livros, filmes, jornais, computadores e recursos digitais convivem para apoiar o trabalho académico e a curiosidade
natural de quem aprende. N&o serve apenas para requisitar materiais; € também um lugar de estudo, de pesquisa orientada e de criagdo, onde os/as alunos/as podem desenvolver competéncias de literacia da

informacdo, da leitura critica e da utilizagdo ética dos media. Articulada com o Projeto Educativo, a mediateca transforma-se num polo dinamizador da vida escolar, promovendo autonomia, pensamento critico e
acesso equitativo a recursos culturais.

Més Europeu da Ciberseguranca outubro

Dia da Internet mais Segura 07/fev

Dia Mundial da Poesia 21/mar

Dia Mundial do Teatro 27/mar

Dia Mundial do Livro e do Direito de Autor 23/abr

Dia Mundial das Bibliotecas oljul

Requisicdo de livros e de equipamentos da Mediateca ao longo do ano letivo
Consulta de Recursos Didaticos ao longo do ano letivo
Apoio ao estudo a0 longo do ano letivo

Sugestoes de leitura;

Do telemével para 0 mundo ; pais e adolescentes no tempo da internet

Daniel Sampaio ZigZaga na Net (livro digital)

https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2022-02/livro dlgltal zigzaga.pdf

Gosto, Logo Existo

Isabel Meira e Bernardo
P. Carvalho

Novo Ebook - Guia para uma Internet Sequra ﬁ

el oo o diper.

https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2020- 11/e|:sooK CIS vF2.pdf

REDES SOCIATS, JORNALISMO
E UM ESTRANHO VIRUS
CHAMADO FAXE NEWS

h erasmusd @)

Eco-Escolas

A PESSOAS ORIUGA Cofinanciado pela
o (}'...,..(m :‘.A_‘;N:QEP % 2030 :?:-“ '4, 2030 - Unido Europeia

Os Fundos Europeus mais proximos de si.


https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2022-02/livro digital zigzaga.pdf
https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2020-11/eBook_CIS_vF2.pdf
https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2020-11/eBook_CIS_vF2.pdf
https://www.internetsegura.pt/sites/default/files/2022-02/livro digital zigzaga.pdf

g xeinuce. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) o
o A 2025-2026 ALTERNANCIA

Escola Profissional

Projetos e Clubes

Enquadramento

Os projetos, clubes e programas desenvolvidos no @mbito do Plano Anual de Atividades constituem espagos de aprendizagem complementares ao curriculo, orientados
para o0 desenvolvimento integral dos/as alunos/as.

Através da participagao nestas iniciativas, os/as alunos/as tém oportunidade de aprofundar conhecimentos, aplicar aprendizagens em contextos praticos e desenvolver
competéncias pessoais, sociais e profissionais.

Estas dindmicas pedagdgicas promovem a interdisciplinaridade, a criatividade, a participagéo ativa e o envolvimento com a comunidade, refor¢ando valores como a
responsabilidade, a incluséo, a cooperacdo e a cidadania ativa. Simultaneamente, contribuem para a concretizagéo do Projeto Educativo da escola e para o
desenvolvimento das competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Ao estimular a iniciativa, o0 espirito critico e o envolvimento dos/as alunos/as em projetos com impacto real, estas iniciativas fortalecem a cultura escolar e consolidam
a ligacdo entre a escola, a comunidade e o mundo profissional.

Monitorizacéo e Avaliagéo

A implementagdo dos projetos e clubes serd acompanhada através de indicadores de participacéo, aprendizagem e impacto, permitindo avaliar o contributo destas
iniciativas para o desenvolvimento de competéncias dos/as alunos/as e para o reforco da ligagao entre a escola e a comunidade.

A monitorizacdo sera realizada pelos/as responsaveis de cada projeto, com base na analise das atividades desenvolvidas, no envolvimento dos/as alunos/as e no
feedback recolhido junto dos/as participantes e entidades parceiras.

ey
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Eco-Escolas

Os Fundos Europeus mais proximos de s
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PORTUGAL coicucios rommacta

ﬁ'{vi‘e 0 Programa Eco-Escolas reflete o compromisso da escola com a promogéo da educacdo ambiental e da Sustentabilidade. Ao
Programa Eco-Escolas !TE] envolver toda a comunidade educativa na adogéo de praticas sustentveis, bem como na criagdo de solucdes inovadoras
Eco-Escolas para a preservacdo do ambiente, 0 programa prevé uma consciéncia ecolégica responsavel.
0 Programa Erasmus+ promove oportunidades de aprendizagem e cooperagao internacional, incentivando a mobilidade de
. |alunos/as para fins de aprendizagem, mobilidade de docentes com o intuito de formacdo (KAL) e o desenvolvimento de
Programa Eramust+ erasmus *@ projetos de colahoracéo europeia (KA2).

A participacdo no programa reforga, para além das competéncias profissionais, pessoais, interculturais e sociais, a
construcéo de uma cidadania europeia ativa.

LEVEL UP

Campanha Traz um Amigo

0 projeto Level Up visa proporcionar experiéncias de orientacdo vocacional que apoiem os/as alunos/as na construgdo do seu
percurso académico e profissional. Através de sessdes de contacto com diferentes éreas formativas e profissionais, promove;
se uma tomada de deciséo mais informada e consciente relativamente ao futuro.

A Campanha Traz um Amigo procura mobilizar alunos/as e ex-alunos/as como embaixadores da escola, incentivando a
partilha da experiéncia educativa junto de potenciais novos estudantes.
A'iniciativa reforca o sentimento de pertenca e promove a divulgago da oferta formativa da escola.

Projeto Promogéo e Salde+

o 7 "
W i

SAUDE ESCOLAR "!

0 Projeto Promogdo e Salidet, no &mbito do Programa Nacional de Salide Escolar, desenvolve agfes de educagdo para a
salde, que visam favorecer a articulagao entre a Escola e 0s recursos de Salde disponiveis, nomeadamente capacitar a
comunidade educativa na aquisicdo de competéncias adequadas ao acompanhamento das crian¢as e jovens com
Necessidades de Sadde Especiais (NSE).

Assembleia Municipal Jovem
CMM

matosinhos
jovem

A participacdo na Assembleia Municipal Jovem promove o conhecimento dos mecanismos de participacdo democratica. A
iniciativa aproxima os/as alunos/as das instituigdes democraticas, incentivando a reflexao critica, a participacéo civica, bem
como 0 respeito pelas regras da democracia, aproximando os jovens do poder local.

-
oo

Eco-Escolas
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Os Fundos Europeus mais préximaos de si.
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0 Programa Lagos + Saudaveis desenvolve ages no ambito da prevencéo da violéncia no namoro, promovendo relagbes
interpessoais saudaveis e baseadas no respeito e na igualdade.

As sessbes contribuem para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais e para a construcéo de relagdes positivas
entre jovens e tém como principais objetivos: i) a promogao de relagdes interpessoais saudaveis e ndo violentas; ii) a
prevencdo de comportamentos violentos; iii) reforco da igualdade de género, através do desenvolvimento de competéncias
emocionais, sociais e cognitivas protetoras nos jovens.

Projeto Con(Curso)

#llantos fazemos a diferenca

0 Projeto Con(Curso) promove o espirito de equipa, a identidade e o prestigio dos cursos da escola através de desafios
pedagdgicos e criativos. A iniciativa valoriza 0 empenho, o talento e a inovac&o dos/as alunos/as, reforgando o sentimento de
pertenca a comunidade escolar.

para 0 Ambiente (JRA)

Programa Jovens Repérteres

0 Programa JRA é uma iniciativa internacional da Foundation for Environmental Education (FEE), implementada em Portugal
pela ABAAE, que capacita jovens dos 13 aos 21 anos para investigar, relatar e comunicar solugdes sobre sustentabilidade
ambiental. Através da producdo de conteddos jornalisticos, os(as) alunos(as) produzem artigos, videos e fotos, promovendo a
cidadania ativa.

MOOVA

Movimento de Voluntariado & Acao
da Alternancia

0 Projeto MOOVA promove a participagdo dos/as alunos/as em iniciativas de voluntariado e intervengéo comunitaria
articuladas com o seu percurso formativo. Assente nos valores de inclusdo, responsabilidade e servigo a comunidade, 0
projeto permite aplicar competéncias em contextos reais, reforcando a consciéncia civica e 0 compromisso social.

-
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0 Clube Europeu Expressar-te contribui para a formacao e envolvimento dos alunos no projeto de construgao europeia,
incrementando a sua participagdo, reforgando a protecdo dos seus direitos e deveres, fortalecendo assim a identidade e 0s
valores de cidadania europeus.

Através de atividades de expressao artistica e cultural, o clube estimula o pensamento critico, a participagéo civica e 0
desenvolvimento de uma consciéncia europeia ativa.

EPA (IN)FORMAGAOQ

EPATIND

0 Clube EPA (IN)FORMAGAO promove o interesse dos/as alunos/as pela comunicacéo e pelos media digitais, incentivando a
produgdo e divulgagéo de contelidos sobre atividades e projetos da escola. Através da utilizagéo de plataformas digitais,
os/as alunos/as desenvolvem competéncias de comunicagdo, literacia meditica e participagdo ativa na vida escolar.

Clube - Cuida-te
(Cuidados de Beleza)

‘

0 Clube Cuida-te, na &rea dos cuidados de beleza, proporciona aos/as alunos/as um espaco de desenvolvimento de
competéncias técnicas e profissionais nas areas da estética, massagem de hem-estar e cabeleireiro. A participagéo no Clube
permite consolidar aprendizagens praticas e promover uma postura profissional orientada para o cuidado e atendimento ao
cliente.

Clube - Cuida-te
(Sadde, Geriatria e

0 Clube Cuida-te nas areas da saude, geriatria e acdo educativa promove o desenvolvimento de competéncias relacionais e
de cuidado dirigidas a diferentes faixas etarias. Através de atividades préticas e de contacto com contextos sociais

Clube Power On

Acéo Educativa) & fp "]' diversificados, 0s/as alunos/as reforcam valores de empatia, responsabilidade social e intervencao comunitaria.
§‘ s 0 Clube The Prep Team proporciona aos/as alunos/as uma experiéncia pratica nas areas de Cozinha/Pastelaria e
Clube - The Prep Team .MP Restaurante/Bar, permitindo aplicar e consolidar aprendizagens técnicas em contexto real. As atividades promovem
J\ criatividade, trabalho em equipa e desenvolvimento de competéncias essenciais para o setor da hotelaria e restauracao.
SEI'.‘J. 0 Clube Sell the Brand promove a notoriedade, o reconhecimento, assim como a valorizagao da identidade e da imagem da
Clube Sell the Brand o the escola através da dinamizagao de iniciativas de comunicagao, marketing e empreendedorismo. Ao participarem neste clube,
Brond os/as alunos/as desenvolvem competéncias de iniciativa, criatividade e gestao de projetos.
A 0 Clube Power On aproxima os/as alunos/as do universo da eletricidade, da energia e das tecnologias que moldam o futuro.

Através de atividades praticas e experimentais, promove-se o desenvolvimento de competéncias técnicas, pensamento
critico, a transigéo energética e consciéncia ambiental.
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g smommca PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) A

EINGVACRD 2025-2026 ALTERNANCIA

Escola Profissional

Projetos e Clubes - Eixos Estratégicos

0s projetos, clubes e programas dinamizados pela escola organizam-se em torno de eixos estratégicos de intervencéo pedagdgica, que visam promover o desenvolvimento integral
dos/as alunos/as, reforcar a ligacdo entre a escola e a comunidade e valorizar a aprendizagem em contextos praticos e significativos.

Estes eixos articulam-se com o Projeto Educativo da escola e com as competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, promovendo a participagdo ativa
dos/as alunos/as em experiéncias que estimulam a responsabilidade, a autonomia, a criatividade e o espirito critico.

Eixo 1. Cidadania, Participagéo e Desenvolvimento Humano

Este eixo integra projetos orientados para o desenvolvimento de competéncias sociais, emocionais e civicas, promovendo a reflexdo critica sobre os desafios da sociedade contemporanea e incentivando a
participacdo ativa dos/as alunos/as na vida democratica e comunitaria.
As iniciativas incluidas neste eixo procuram reforcar valores como a incluséo, a igualdade, a solidariedade, a empatia e o respeito pela diversidade, contribuindo para a formacao de cidaddos/as
conscientes, responsaveis e socialmente comprometidos/as.

Projetos incluidos
Movimento MOOVA; Programa Lagos + Saudaveis; Assembleia Municipal Jovem; Clube Europeu ExpressAr-te; Projeto Promogdo e Salide.

Eixo 2. Inovagdo, Competéncias Profissionais e Empreendedorismo

Este eixo redne iniciativas que reforcam a ligag&o entre o percurso formativo e o desenvolvimento de competéncias técnicas, criativas e empreendedoras. Através de experiéncias praticas e da aplicagdo
de conhecimentos em contextos reais ou simulados, 0s/as alunos/as consolidam aprendizagens relevantes para o mundo do trabalho.
Estes projetos incentivam a iniciativa, a criatividade, o pensamento critico e a capacidade de resolugéo de problemas, promovendo uma aprendizagem orientada para a agéo e para a construgéo de
projetos de vida profissionais sustentados.

Projetos incluidos
Clube The Prep Team; Clube Cuida-te (Beleza); Clube Cuida-te (Salide, Geriatria e A¢ao Educativa); Clube Power On; Clube Sell the Brand; Projeto Level Up.

Eixo 3. Sustentabilidade, Comunicacéo e Ligacdo & Comunidade

Este eixo integra projetos que promovem a sensibilizacéo ambiental, a literacia mediatica e a participagéo ativa da escola na comunidade envolvente. As iniciativas desenvolvidas procuram estimular a
consciéncia ecoldgica, a responsabilidade social e a capacidade de comunicar e mobilizar para causas relevantes.
Ao envolver os/as alunos/as em agdes concretas de intervencéo e sensibilizagdo, estes projetos contribuem para a construcéo de uma escola aberta ao territorio e comprometida com os desafios
ambientais, sociais e culturais da atualidade.

Projetos incluidos
Programa Eco-Escolas; Jovens Repdrteres para o Ambiente; EPA InFormagao; Programa Erasmust.
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EDUCACAO, CIENCIA

EINGVACR 2025-2026 ALTERNANOA

Escola Profissional

Articulac&o entre Eixos Estratégicos, Projetos e Areas de Formagao

Eixo Estratégico Projetos / Clubes Areas de Formag#o Envolvidas

MOOVA; Lacos + Saudaveis; Assembleia
Municipal Jovem; Clube Europeu ExpressAr-te;
Promogdo e Salde+

Cidadania, Participacdo e Desenvolvimento
Humano

Todas as areas formativas, com especial incidéncia nos cursos com forte dimensdo social:
Salde, Geriatria, Acdo Educativa

x f L . Todas as saidas profissionais com especial enfoque na Hotelaria e Restauragéo;
Inovagéo, Competéncias Profissionais e The Prep Team; Cuida-te; Power On; Sell the L R, L
. . Cabeleireiro(a); Estética; Massagem e Bem-Estar; Salde; Geriatria; Acdo Educativa;
Empreendedorismo Brand; Level Up

Eletricidade; Informatica e Fotografia

Sustentabilidade, Comunicagéo e Ligagdo a Eco-Escolas; Jovens Repérteres para o Todos 0s cursos técnicos e socioculturais de forma transversal, com particular incidéncia
Comunidade Ambiente; EPA InFormagao; Erasmust nas areas de Informética; Fotografia; Hotelaria e Restauragéo

Desta forma, em trés linhas pedagogicas claras [Formagao civica, Desenvolvimento profissional, Consciéncia ambiental e comunicagdo], os Projetos/Programas/Clubes, para além de
ligados & oferta formativa da escola, ndo constituem apenas atividades complementares, mas sim dispositivos com intencionalidade pedagdgica que reforcam o curriculo, promovem a
aprendizagem em contexto real e consolidam a ligagao entre a formagao profissional e a intervenc&o na comunidade.

Cofinanciado pela
Uniao Europeia
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REPUBLICA
PORTUGUESA ATIVIDADES
EDUCACAOQ, CIENCIA

EMBLEMATICAS
Pela Identidade dos Cursos da EPA

As Atividades Emblematicas funcionam como a marca de identidade de cada curso e criam orgulho de pertenca e continuidade.
Objetivo Geral

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Valorizar a identidade e a especificidade de cada curso, promovendo a sua projecdo interna e externa através de uma atividade anual de destaque que traduza competéncias, criatividade e profissionalismo.

Objetivos Especificos

- Reforcar a identidade de curso, criando uma tradigao anual reconhecida pela comunidade escolar.

- Motivar alunos/as e docentes através de um projeto comum que culmine num momento de celebracéo e reconhecimento.

- Promover a ligagdo a comunidade local e parceiros externos, dando visibilidade ao trabalho desenvolvido em contexto escolar e de formacéo.

- Fomentar o sentimento de pertenca e continuidade, para que cada nova geragdo de alunos reconheca e dé continuidade a tradicgo do seu curso.

Rota Histdrica da gastronomia no Porto (do Mercado do Bolh&o & Ribeira) junho/julho de 2026
Lisboa (Museu da Informatica + Another World Lishoa) junho/julho de 2026
Rota Histdrica da gastronomia no Porto (do Mercado do Bolh&o & Ribeira) junho/julho de 2026

Cruzeiro 6 pontes junho de 2026

Aveiro .

Passeio de moliceiro | Visita s salinas | Visita fabrica dos ovos moles Junho de 2026

Rota Histdrica da gastronomia no Porto (do Mercado do Bolh&o a Ribeira) junho/julho de 2026
Parque Eélico Viana do Castelo . '

Navio Museu Gil Eanes Junhofjulho de 2026
PROM COSMETICS - Féfrica de Cosméticos junho/julho de 2026

“:{":*‘._‘ L= SOTE z PORTUGAL
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Con(Curso)

Atividades de Pratica Simulada

A

ALTERNANCIA

Escola Profissional

durante o ano letivo

WorkShops Cabeleireiro

durante 0 ano letivo

Desfile Cabeleireiro - Dia do Cabeleireiro

19 de janeiro

WorkShops de Massagem

durante 0 ano letivo

Atividades de Préatica Simulada

durante o ano letivo

Quiz Riscos Elétricos

32 Periodo

Atividades de Préatica Simulada

durante o ano letivo

Almogos Pedagdgicos

pelo menos 1 em cada periodo

Atividades de Préatica Simulada

durante o ano letivo

Enigmas Digitais (Escape Room)

3° Periodo

Captagdo de Imagens Reais da Oferta Formativa

durante o ano letivo

Atividades de Pratica Simulada

durante 0 ano letivo

Dia da Satde

7 de abril
semana de 13 a 17 abril

Rastreios e Campanhas Educativas

pelo menos 1 em cada periodo
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TE LEVEL UP

Orientagdo Vocacional dos(as) Alunos(as) CEF

A

ALTERNANCIA

Escola Profissional

fevereiro/marco

Envolvimento de ex-alunos(as)

fevereiro/marco

Atividades praticas em estreita parceria com empresas locais margo
Participacao especial de personalidades de reconhecido mérito margo
Feira Interativa margo
Inscricdes Prioritarias em ofertas de Cursos Profissionais margo
Experimentagéo orientada das tarefas e desafios reais das areas profissionais abril e maio

Movimento Transformers

dezembro/janeiro

Visita Qualifica com alunos Cursos Profissionais

marco

Atividades com InstituicGes de Ensino Superior

marco/abril/maio

Sessao GIP

junho/julho

Divulgagdo da Oferta Formativa na Comunidade Educativa (visitas as Escolas, Instituices e afins)

marco/abril/maio/junho

Atividades com Parceiros de Orientacao Vocacional/Percursos Pds Secundario

janeiro, fevereiro, marco, abril e maio

Dia Aberto EPA

abril
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A, e @i Q297 ST

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

#2030

Cofinanciado pela
Uniao Europeia



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVACAD

au‘“'

A

Eco-Escolas
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ALTERNANCIA

Escola Profissional

Participacéo no Coupled Coastal Temperature and Biodiversity Observation Network (CCTBON)

19 periodo

Hino Eco Escolas

19, 2° e 3° perfodo

A Arvore dos Herois do Dia-a-Dia 2° periodo

Wetlands - Um Tesouro a Conservar 2° periodo

Painel dos Alimentos - Que Quantidade de Gorduras ingeres por dia? 2° periodo

0 Mar Comeca Aqui 2° e 3° periodo
Jogo da Dieta Mediterranica 20 e 3° periodo
Receitas Sustentaveis tém Tradicdo 2° e 3° periodo
TdP Hora do Planeta 20 e 3° periodo
Ilustrar para Reflorestar 2° e 3° periodo
Carrinhos a Velocidade do Sol 20 e 3° perfodo
Constroi o teu Traga-Pilhas 2° e 3° periodo
Upcycling - Biodiversidade com REEE 20 e 3° perfodo
Em Busca do REEE Perdido 2° e 3° periodo
Maquete da Escola 20 e 3° perfodo
Collage de um Animal Nativo Portugués 2° e 3° periodo
Jogo do Ar 20 e 3° perfodo
Painel Qualidade do Ar 2° e 3° periodo
Rota Postal pela Biodiversidade 2° e 3° periodo
Eco Ponto Criativo 2° e 3° periodo
Jogo do Verddo 2° e 3° periodo
Brigada Verd&o 2° e 3° periodo
Fish4All 2° e 3° periodo
Poster Eco Codigo 3° periodo

Small Worlds 3° periodo
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EDUCACAQ, CIENCIA i - 4 A
EINOVACAQ '] ﬂ ALTERNANCIA

Escola Profissional

Acdo de Voluntariado - Liga Portuguesa contra o Cancro 1° periodo
Cruz Vermelha - Cuidar de Quem Cuida 1, 2° e 3° perfodo
Atividade Intergeracional - Residéncia Sénior Meméria Aveludada 1°,2° ¢ 3° periodo
Atividade Intergeracional - Centro de Dia Memoéria Aveludada 10, 2° e 3° periodo
Sess0es APF - Associagdo Planeamento Familiar 20 periodo
Educagdo para a Sexualidade - IST P

Sessdes APF - Associacao Planeamento Familiar 2 beriodo
Educagdo para a Sexualidade - Gravidez na Adolescéncia P
Atividade Intergeracional - Associac&o Apoio Social Perafita 20 e 3° perfodo
Atividade Intergeracional - AFUA 3° periodo
Atividade Intergeracional - Crianga Diferente 3° periodo
Atividade Intergeracional - CATI de S&0 Mamede de Infesta 3° periodo
Sesses - CISS - Centro Integrado de Satde Sexual de Ramalde 3° periodo
Atividade Intergeracional - Santa Casa Misericordia da Maia 3° periodo
Sessfes sobre Tabagismo - Associagdo Portuguesa dos Limitados da Voz 3° periodo
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Diregdo
. Garantir o processo de inscri¢do, matricula e renovagéo de Candidatos(as)
- . « tricul | \ integraca Direéo Pedagdgi julh N . «
Inscrigdes/Matriculas e Renovacdo de 0DS4 mg ricuia tjos(as) 2 unosj(as) assegurando a sua integragao ou ireqdo Pedagogica Julo Delegagdes Os decorrentes da impresséo dos
X X . X CD8 reintegragéo na escola, informando os(as) Encarregados(as) de Alunos (as) agosto
Matriculas 0DS 10 " ) ) ) Lo EPA documentos referentes ao processo
X Educagéo sobre o funcionamento do estabelecimento e Servigo de Psicologia setembro
incentivando a sua participagdo ativa na comunidade educativa. Encarregados (as) de Educagao
Servigos Administrativos
. - R Direcao P 0gi
X Divulgar atempadamente os horarios letivos junto dos(as) ireqdo Pedagogica Alunos (as)
A - DS 4 I E E do, . - Delegagd i : Materiai
X X |Publicitagao de horérios " 08 0DS a unos(e‘tsl) e ncar[egados(aé) lde ducacéo assegureindog Equipa Horérios i setembro elegacdes 0S inerentes ao processo .qterlals
0DS 10 acesso a informagéo necessaria para uma organizagéo eficaz Encarregados (as) de Educagao EPA em suporte de papel e digital
X inici letivo. ) B
do nicio do ano letivo Servigos Administrativos
: Articular com os Servios Administrativos os procedimentos
o ) necessarios a distribuico de servigo docente na plataforma de
Reunido com os Servigos X lestdo escolar, assegurando o correto langamento e Diregdo Pedagdgica
Administrativos para a Distribui¢&o de 0DS 4 gestao - Y - . 6@ . g 9% . Delegagéo EPA . N L
X X ) " X D8 organizacéo da componente letiva e ndo letiva para o0 ano letivo Comunidade Escolar 01/set N Os inerentes & realizagdo da atividade
Servigo na Plataforma de Gestdo 0DS 10 N ) B S&0 Mamede de Infesta
Escolar em curso, bem como a correta gestéo dos processos de Servicos Administrativos
comunicagéo e operacionalizagéo entre as diferentes
estruturas.
Definir e alinhar os procedimentos administrativos e
g leti iculacd __— ) A
- ' X pedagogllcos a adqtar no ano eFl\{o‘ promovenqo aarticulago Diregao Servigos Adiministrativos ]
Reunido com os Servigos 0DsS 4 entre a Direcdo, Direcdo Pedagdgica e os Servicos . ) Delegagdes . S s .
X X A x . X CD8 L . : . Acéo Educativa 02/set Os inerentes & realizagdo da atividade
Administrativos e Agdo Educativa 0DS 10 Administrativos e a Ao Educativa, de forma a garantir o — . EPA
. . . Diregéo Pedagogica
X funcionamento coordenado e eficaz em todas as delegagdes da
Escola.
X
s A SEOE r AN EP & PESSOAS ] Cofinanciado pela
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
X Alinhar as diretrizes estratégicas e pedagégicas para 0 ano setembro
X X Reunido Dltecao Pgdagoglca com . ¥ 08 0DS 4 letivo, definindo prioridades, pIanlf[car?do as atlvuliafies a Diregio Pedagigica Estrutura Pedagdgica da EPA i Delegagdo Os inerentes A realizags da atividade
Coordenacéo da Orientagdo Educativa 0DS 10 desenvolver e assegurando a coeréncia entre a visdo (antes do arranque | Séo Mamede de Infesta
X institucional e a operacionalizacéo pedagégica. do ano letivo)
I
X Apresentar e partilhar com todo o corpo docente as metas,
- 0S4 objetivos e procedlmt.antos definidos paAra 0 ano letivo, i Direcao Professores(as) Delegagdo EPA ) e .
X X [Reunido Geral com Docentes X CD8 promovendo um ambiente de transparéncia, colaboragdo e 02/set . Os inerentes a realizagdo da atividade
0DS 10 ) . o - - - -, Formadores(as) S&o Mamede de Infesta
alinhamento estratégico entre a Diregdo, a Diregdo Pedagdgica Diregdo Pedagdgica
€ 0s(as) Docentes.
: Diretores(as) de Turma/
" Promover o balango do ano letivo anterior e definir os Orientadores(as) Educativos(as)
- . 0DS 4 proc§d|mentos pe.dagoglcos, estrateglas e d|retnze§ de Presidente da Direcéo Pedagégica gpr?sengantes G.ru.po.s de Delegagdo EPA . e .
X X |Reunido Conselho Pedagégico X D8 funcionamento a implementar no presente ano letivo, Docéncia e Areas Disciplinares 03/set N Os inerentes & realizagdo da atividade
0DS 10 . . S&0 Mamede de Infesta
X assegurando o alinhamento de toda a estrutura pedagdgica em Outros Professores(as)
torno dos objetivos institucionais. /Formadores(as) Coordenadores
Diregéo Pedagogica
Assegurar a organizacéo e atualizagéo dos dossiers de turma
X pelos(as) Diretores(as) de Turma/Orientadores(as) Qualidade . .
N . . . ) . Diretores(as) de Turma/ Delegagdes . N -
X X |Organizacéo Dossiers X Educativos(as), garantindo o cumprimento dos requisitos de ) . 04/set Os inerentes & realizagdo da atividade
. L . . . . " Orientadores(as) Educativos(as) EPA
qualidade e dos normativos internos, em articulagéo com a Coordenacéo da Orientag&o
H Diregéo Pedagégica e a Coordenagdo da Orientacdo Educativa. Educativa
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do Calendarizacio Local de Realizacio/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . efou Dur go Desenvolvimen(io Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Promover a articulagdo entre os representantes dos Grupos de
Docéncia e Areas, procedendo a eleigéo dos seus
X % |Reunidis de Dominio/Area ¥ representantes, g definigdo dos Cnte’rlgs de A\{allggap ~Gerans da [Presidente da Direcdo Pedagdgica R?prl.esent’antes Qrupqs de Oa/set i Delegagdo EPA Os inerentes A realizags da atividade
Escola e aos reajustamentos necessarios na Distribuigéo de Docéncia e Areas Disciplinares S&o Mamede de Infesta
Servico e nos Planos Curriculares, assegurando a coeréncia e
qualidade do processo formativo.
Capacitar os(as) docentes para a utilizagao intencional e
Formagéo Continua de Docentes pedagogicamente fundamentada da Inteligéncia Artificial, Direcio
explorando o seu potencial para enriquecer as praticas ¢ Docentes Europarque ) N .
X DS P . X . N L : 05/set ) : Os inerentes & realizagdo da atividade
Inteligéncia Artificial ao servigo da pedagégicas, diversificar as estratégias de ensino- Direcio Pedagaica Santa Maria da Feira
Educacéo e Formagao" X aprendizagem e promover o envolvimento ativo e 0 sucesso ¢ 9%
: formativo dos(as) alunos(as).
Promover a articulacdo entre os elementos do Conselho de T .
X . . s Diregdo Pedagdgica
" Turma dos Cursos Profissionais e CEF, definindo estratégias .
Reunides CT CP e CEF L ) X o . . Delegagdo EPA ) e .
X X X pedagégicas e educativas adequadas as caracteristicas e . Equipa Formativa 08/set . Os inerentes a realizagdo da atividade
(1°s anos) : A . Diretores(as) de Turma/ S&0 Mamede de Infesta
necessidades de cada turma, com vista a promogéo do sucesso . .
X . ) . Orientadores(as) Educativos(as)
formativo e da integragéo dos(as) alunos(as).
Promover a articulagao entre os elementos do Conselho de _— -
X . . s Diregéo Pedagogica
" Turma dos Cursos Profissionais e CEF, definindo estratégias .
ReuniGes CT anos CP e CEF L . N o . . Delegagéo EPA . N .
X X A X pedagégicas e educativas adequadas as caracteristicas e ) Equipa Formativa 08/set . Os inerentes & realizagdo da atividade
(anos seguintes) : A . Diretores(as) de Turma/ S&o Mamede de Infesta
necessidades de cada turma, com vista & promog&o do sucesso ) -
X . ) . Orientadores(as) Educativos(as)
formativo e da integragéo dos(as) alunos(as).
| X |
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. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) ‘
@ REPUBLICA
L~ PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Promover a articulagéo entre os elementos do Conselho de - -
X . . . Direcdo Pedagdgica
" Turma dos Cursos Profissionais e CEF, definindo estratégias N
Reunides CT anos CP e CEF L . N . . . Delegagdes . N .
X X h X pedagdgicas e educativas adequadas as caracteristicas e . Equipa Formativa 08/set Os inerentes & realizagdo da atividade
(anos seguintes) : AR . Diretores(as) de Turma/ EPA
X necessidades de cada turma, com vista & promogéo do sucesso Orientadores(as) Educativos(as)
formativo e da integracdo dos(as) alunos(as).
I
2 Assegurar o arranque organizado e estruturado do 1.° perodo
X X |Inicio 1° Periodo CD3 0S4 Ietlvg, garantindo as gopdlgoes neceslse.lrlas & bO.m. . 09/set CIegacoes Os inerentes a realizagdo da atividade
08 0DS!10 funcionamento das atividades pedagégicas e administrativas EPA
em todas as delegagdes.
. . . Diregéo P 0gi
: Acolher e integrar os(as) alunos(as) no inicio do ano letivo Irecdo Pedagogica
X através de uma atividade de deslocagdo ao exterior, criando um ) -,
. . D1 DS4 . . PR N RN E P . N -
X X Atividade de Integragéo dos(as) " gDz (?Dsslo ambiente motivador e favoravel & adaptagdo ou readaptagéo a Quipa Pedagtgica Alunos(as) 09/set Museu MUMMA Os inerentes a realizacdo da
alunos(as) escola, promovendo o sentido de pertenga, o espirito de grupo e ) Lo Museu Quinta de Santiago| atividade, suportados pela autarquia
CD8 0DS17 ) N " Servigo de Psicologia
X 0 estabelecimento de relagdes positivas entre alunos(as),
docentes ¢ ndo docentes. Servigos Administrativos
Acolher os(as) alunos(as) e os(as) Encarregados(as) de Diregéo Pedagogica
X Educacéo no inicio do ano letivo, promovendo a integragéo e o
a i i a iretri Equipa P 60 . -
Recegéo e Acolhimento dos(as) sentlldo de pertenga a e_scola, aprese_ntlandcj as Q|retrlzes del . quipa Pedagdgica Alunos{as) e Encarregados(as) de Delegagies Os inerentes an processo: Materiais
X X [alunos(as) e Encarregados(as) de X funcionamento e incentivando a participacdo ativa das familias M 09/set L
« ) ) . L . - Educacéo EPA em suporte de papel e digital
Educacéo . na comunidade educativa, com vista ao sucesso formativo e a Servico de Psicologia
inclusdo de todos(as) os(as) alunos(as).
Servicos Administrativos
X
s A SEOE r AN EP & PESSOAS ] Cofinanciado pela
.T erasmus @ '/ EQAVET Cm;m ..,V,.,Cn.g 1‘] 2030==="" ” 2030 Unido Europeia
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

pedagégicos definidos para o ano letivo.

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Informar e sensibilizar os(as) alunos(as) e Encarregados(as) de
x X CD1 " - T -
Apresentacdo das normas de conduta 0DS4 Educagéo para as normas de conduta e as regras de higiene e Direcdo Pedagdgica N ) ) -
- CD2 . ) Alunos(as) e Encarregados(as) de Delegagdes Os inerentes ao processo: Materiais
X X |e regras de higiene e seguranga a X 0DS!10 seguranca a cumprir nos diferentes espagos da escola, M 09/set L
. h co7 - A ) N Educagéo EPA em suporte de papel e digital
cumprir nos diferentes espagos X 08 0DS16 promovendo uma cultura de responsabilidade, respeito e Servigos Administrativos
seguranca no ambiente educativo.
Assegurar a articulagdo pedagdgica e educativa entre a
X Coordenagdo da Orientagdo Educativa e os(as) Diretores(as) de Diretores(as) de
" . . . i E i , definil i a T i T - Dell a0 EPA . N A .
X X |Reuniao da orientagao Educativa " Turma/Orlentadores(a;) ducativos(as) ,d? |n|nd9 e ) Coordenadora dg Orientagéo urma/Orleptadores(as) Sggundas er(;ash i elegacdo Os inerentes 4 realizagio da atividade
acompanhando procedimentos e estratégias de intervengéo nos Educativa Educativos(as) feiras de cada més | Sdo Mamede de Infesta
X cursos e turmas, com vista a promogao do sucesso formativo,
da assiduidade e do bem-estar dos(as) alunos(as).
Assegurar a entrega e divulgacdo dos Critérios de Avaliagéo,
o o i em articulagdo com as Aprendizagens Essenciais, junto dos(as) Diregdo Pedagdgica N
Entrega Critérios de Avaliagdo com as L . ) . Delegagdes . e .
X X ) . X restantes docentes e estruturas pedagdgicas, garantindo a Comunidade Educativa Os inerentes a realizagdo da atividade
Aprendizagens Essenciais . . . . . . EPA
X transparéncia, a coeréncia avaliativa e o cumprimento dos Equipa Pedagdgica
normativos em vigor para o ano letivo.
I
Assegurar a entrega das planificagdes curriculares por parte
X dos(as) docentes, garantindo a organizagdo e sequencializago Diregéo Pedagogica Deleaacies
X X |Entrega Planificagdes Curriculares X dos contetidos programaticos de acordo com os referenciais de Comunidade Educativa Egp AG Os inerentes & realizagdo da atividade
X formagdo, as Aprendizagens Essenciais e os critérios Equipa Pedagdgica
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

eficaz no apoio aos(as) alunos(as) e suas familias.

segunda 6%feira de
cada més

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026 -
EDUCACAD, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo DimensGes da Objetivos do Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . efou Dur go Desenvolvimen(io Recursos
e | o Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
X Recolher e registar na plataforma InovarPAAt as propostas de
Propostas de Atividades a integrar PAA atividades a integrar no PIE.“TO An~ual de Atividades de cada Diregao Pedagdgica B} Delegagdes Os inerentes ao processo: Materiais
X X X turma, assegurando a participagdo de todos o0s(as) docentes na Alunos(as) Até outubro L
na Plataforma InovarPAA+ . A ) -, EPA em suporte de papel e digital
X construgdo do Plano de Turma e a organizagéo atempada do Equipa Pedagégica
planeamento pedagdgico e educativo para 0 ano letivo.
Direcdo Pedagdgica
Apoiar os(as) alunos(as) com mddulos em atraso na conclusdo
x , i do seu percurso formativo, promovendo a recuperagéo das Diretores(as) de N . ) -
Recuperagdo dos médulos em atraso ) e . ; de 1 de setembro a Delegagdes Os inerentes ao processo: Materiais
X X . . X CDS5 0DS4 aprendizagens em défice, a redugdo do insucesso escolar e a Turma/Orientadores(as) Alunos(as) L
para conclusdo do percurso formativo . . N L . 30 de setembro EPA em suporte de papel e digital
X progressao atempada no curso, em articulacéo entre a Direéo Educativos(as)
Pedagdgica, os(as) Diretores(as) de Turma e a equipa formativa.
Equipa Formativa
X CD3 . . .
4 0DS4 Aprender com especialistas a desenvolver solugdes inovadoras Sessdes: 22 e 29 de Os inerentes 4 realizaco da
Hackathon & Ideathon X 0Ds8 através da meteodologia Design Thinking para transformar Matosinhos World's Best Fish Escola e Alunos(as) setembro e 6,13 e 20 ESAD IDEA - ¢ ’
CD6 - . atividade, suportados pela autarquia
X 08 0DS9 ideias em projetos. de outubro
terceira 3*feira de
P iculaca | issdo Social __— é «
X onsd romover a art!cu agéo entre a ?sco a e a Comissdo Social de Diregao cada més Delegagao EPA
- ) CD2 Freguesia, partilhando informag&o relevante sobre a - . . x . N -
Reunido Rede Social X 0DS10 ) ) ) : Comissdo Social de Freguesia Séo Mamede de Infesta [Os inerentes a realizagdo da atividade
CD4 comunidade educativa, com vista a uma resposta integrada e - - s
X 0DSt7 Diregéo Pedagogica Guiftes
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
X Participar nas reunides promovidas pela Camara Municipal de T
— CD1 . I Diregéo . . "
Reunido Diretores Escolares na Matosinhos, assegurando a representagdo institucional da . - ) terceira 2%feiras de Delegagao EPA ) N .
) X CD2 0DS17 . N ) ) Camara Municipal de Matosinhos N . Os inerentes a realizagdo da atividade
Autarquia escola, a articulagdo com a autarquia e 0 alinhamento com as - - cada més S&o Mamede de Infesta
Cb4 . . . L Direcdo Pedagdgica
X politicas educativas e sociais do municipio.
I
Divulaaci s liaca . ) N
|vu‘ga<;ao dos critérios de avaliagio i 0DS4 Dar a conhecer a0s(as) alunos(as) e aos Encarregados(as) de Alunos (as) N Os inerentes a realizagdo da
a0s(as) alunos(as) e Encarregados(as) CDL " L . o - - outubro Delegagdes . .

X X « . X 0DS8 Educagéo/Responsaveis Educativos(as) os Critérios de Diregdo Pedagdgica atividade: Materiais em suporte de
de Educagao/Responsaveis s 0DS9 Avaliagéo das aprendizagens. Encarregados (as) de Educagao EPA apel e digital
Educativos(as) X ¢ p gens. g G pap g

Monitorizar o processo ciclico de melhoria continua da escola,
X analisando os indicadores de qualidade selecionados, avaliando Os decorrentes da elaboragdo,

X X Reunido de Trabalho do Grupo " as acdes de melhoria implementadas, identificando novas Grupo Dinamizador da Qualidade Estrutura Pedagdgica da EPA outubro Delegagdo EPA distribuicdo e andlise dos
Dinamizador da Qualidade oportunidades de melhoria e revendo o sistema documental, em P S&o Mamede de Infesta | instrumentos de suporte de recolha

X articulacéo entre o Grupo Dinamizador da Qualidade e a Diregéo de informagéo
Pedagdgica.
Construir os Planos de Turma em articulagdo com as metas do

X Projeto Educativo, o perfil de cada turma e o Perfil dos Alunos & . T
Saida da Escolaridade Obrigatoria, identificando as saidas Delegagdes Os inerentes 2 realizagao da

X X |Construgdo dos Planos de Turma X SR oy ' . . Diregéo Pedagogica Equipa Formativa outubro g atividade: Materiais em suporte de

profissionais e operacionalizando o desenvolvimento curricular EPA anel e dicital

X por disciplina, médulo e UFCD, com vista a personalizagéo do ap I
processo formativo e ao sucesso dos(as) alunos(as).

X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
L~ PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . . . Obj.et|yos a Dlrlnensbels da Ob]etm.s do T Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsavel
Eventos de Prética Simulada nas
areas:
Hotelaria e Restauragéo Desenvolver eventos de prética simulada, proporcionando «
. R - . Delegagdes
Cuidados de Beleza X 0DS4 aos(as) alunos(as) a demonstracao publica das competéncias - - . . T
. » . . o ) R Direcdo Pedagdgica Alunos(as) Em funcionamento EPA Os inerentes a realizagdo da
Ciéncias Informaticas (D5 0DS8 téenicas e das areas do saber inscritas no Perfil dos Alunos a ) . o .
X X o . ’ X . . L ) Comunidade Escolar durante o periodo atividade: Materiais em suporte de
Audiovisuais e Producéo dos Media CD8 0DS9 Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO), consolidando a [ . ) ) . . ) -
- h ) . > L L Docentes Area Prética Entidades parceiras letivo Entidades Parceiras a papel e digital
Eletricidade e Energia X CDS10 articulacdo entre a formacao adquirida e o exercicio definir
Salde profissional em contexto real ou simulado.
Acéo Educativa
Trabalho Social
Clubes escolares:
Epalnformagéo CD1 - o - -
Eco-Escolas o3 003 Desenvolver atividades no &mbito dos objetivos definidos para
X cada Clube, promovendo a aquisicdo de competéncias Alunos(as) Em funcionamento .
The Prep Team CD4 0Ds4 - . . . ) . Delegacdes . - -
X X Cuida-te X 05 DSi6 especificas, o desenvolvimento pessoal e social dos(as) Coordenagdo dos Clubes Comunidade Escolar durante o perfodo EPA Os inerentes & realizacdo da atividade
ExpressAr—te X D6 CDS17 Zluzftse(ssziz oc ;?n:z:;j(rjr;eséz ::t;?lmo de equipa, cooperacao Entidades parceiras letivo
Sell the Brand o8 perteng '
Promogéo e Salde+
003 Promover uma cultura de satide e bem-estar no ambiente
X cD1 escolar, desenvolvendo acdes que contribuam para relages Diregdo Pedagégica N
. 0Ds4 ) ) R . I A decorrer durante o Delegacoes . - -
X X |Escola Saudavel X CD5 0S5 interpessoais saudaveis, estilos de vida equilibrados e uma Alunos(as) ano letivo EPA Os inerentes & realizacéo da atividade
X CD6 cDsio imagem positiva da escola, envolvendo ativamente toda a Docente Responséavel
comunidade educativa ao longo do ano letivo.
Iniciar o desenvolvimento do trabalho de projeto Hora do
Planeta com os(as) alunos(as), através da construcao de um
X X Inicio Trabalho de Projeto Hora do 3 0DS4 contggor com contagem decr esgente ate 28 de maro, . Docente Responsavel Alunos(as) A decorrer até abril Delegaces Os inerentes a realizacdo da atividade
Planeta CD4 0DS!13 mobilizando competéncias técnicas e promovendo a consciéncia EPA
X ambiental e a cidadania responsavel face as probleméticas
climaticas atuais.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Sensibilizar a comunidade educativa para a prevengéo e o
CD5 0DS3 diagndstico precoce do cancro de mama, promovendo a A decorrer durane Delegagdes
X X [Outubro Rosa g N P | ) P Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) todo 0 més de 986 Os inerentes a realizagdo da atividade
CD8 0SD4 educacao para a sadde e 0 autocuidado, e desenvolvendo outubro EPA
X valores de solidariedade e empatia.
0Ds4 . ’ )
Participar no Dia das Bandeiras Verdes, reconhecendo e
0DS6 ) P . N
celebrando o trabalho desenvolvido pela escola no &mbito do - . Os inerentes & realizagdo da
’ ) 0pstt . " Eco-Escolas Alunos(as) Pavilhdo Multiusos .
X X [Dia das Bandeiras Verdes CD3 Programa Eco-Escolas, promovendo a partilha de praticas 23/out atividade, suportados pela
0DS12 L ) ABAAE Eco-Escolas Paredes )
X DSt ecoldgicas na Eco-Mostra e reforgando o compromisso da autarquia
o comunidade educativa com a sustentabilidade ambiental.
Sensibilizar a comunidade educativa para as questdes do
- CDL 0DS3 e:(\)ls:veg;?: n;frzviz \é?)kérlluzsg ?Zzizs-tzez?\zzzi?sa; Cordenacao Alunos(as) Delegagdo EPA
X X |Dia Mundial da 3? Idade 0DS4 p L ) N . 6 . 28/out S&o Mamede de Infesta |0s inerentes a realizagdo da atividade
CD5 aproximagdo intergeracional, respeito pela dignidade humana e Clube Cuida-te Clube Cuida-te
0DS10 o ) . : Ramalde
X consciéncia para os desafios sociais associados ao
envelhecimento da populagéo.
Promover préticas de consumo consciente e sustentavel
através da ressignificacdo criativa da celebracao do Halloween,
DS12 i i ilizaca jai a i Dell 0 . N N .
X X [Halloween Sustentavel CD3 00S |ncent|v§nfi 0 2 [eutl |z§gao de mater|a|ls‘ aredugio .de residuos Professores(as)/Formadores(as) Alunos (as) 31 de outubro CIegacoes Os inerentes & realizagdo da atividade
0DS13 e a sensibilizagéo ambiental da comunidade educativa, em EPA
X articulagéo com os principios da Educagéo para o
Desenvolvimento Sustentavel.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

2025/2026
12 PERIODO

Q

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Programa
Formativo

CEF

cP

Denominagédo da Atividade/Projeto

Objetivos a
atingir do
PEE

Dimensdes da
Cidadania e
Desenvolvimento

Objetivos do
Desenvolvimento
Sustentavel

Razdo justificativa

Intervenientes

Proponente e/ou Dinamizador
(a)/Responsavel

Pblico-alvo

Calendariza¢do
e/ou Duragéo

Local de Realizag&o/
Desenvolvimento

Recursos

Dia Mundial da Poupanga

0DSt
0DS4
0DS8

CD4
CD10

Permitir aos(as) alunos(as) a aquisigdo e desenvolvimento de
conhecimentos e capacidades fundamentais para as decisdes
que, no presente e no futuro, tenham que tomar sobre as suas
finangas pessoais, habilitando-os(as) como consumidores, e
concretamente como consumidores de produtos e servigos
financeiros, a lidar com a crescente complexidade dos
contextos e instrumentos financeiros.

Professores(as)/Formadores(as)

Alunos (as)

31 de outubro
* a trabalhar no més
de novembro

Delegagdes
EPA

Os inerentes a realizagdo da atividade

Atividade de Outono
(Dia de S&o Martinho)

CD8 0Ds4

Celebrar o Dia de S&o Martinho como momento de valorizacéo e
transmissdo das tradicdes populares portuguesas as novas
geracdes, promovendo o sentido de identidade cultural, o
convivio entre a comunidade educativa e o reconhecimento do
patriménio cultural imaterial nacional.

Professores(as)/Formadores(as)

Alunos(as)

11 de novembro

Delegacdes
EPA

Os inerentes a realizacdo da atividade

IIl Gala da Educacdo de Matosinhos

CD1 0Ds4
CD8 0DSI10

Celebrar o compromisso do concelho de Matosinhos com a
qualidade e a inovac&o no setor educativo.

Cerimdnia com o propésito de prestigiar a Educacéo e
homenagear todos os que, diariamente, contribuem para o seu
desenvolvimento, através das distincdes quadro de exceléncia
municipal, quadro de valor municipal e mencdes honrosas,
reconhecendo ndo apenas o desempenho académico, mas
também o esforco, a dedicacdo e o compromisso com a
comunidade educativa.

Cémara Municipal de Matosinhos

Docentes
ndo Docentes
Discentes

29/nov

Auditério da Exponor

Os inerentes a realizacdo da atividade

Programa de Prevencdo da Violéncia
no Namoro

"Lagost Saudavéis"

0DS3
0DS4
0DS5

CD1
CD5

Fomentar relagdes interpessoais saudaveis e nao violentas,
prevenir comportamentos agressivos e promover a igualdade de
género, através do reforco de competéncias emocionais, sociais
e cognitivas de natureza protetora.

Atraves de uma estrutura composta por nove sessdes, incluindo
uma sessdo inicial de apresentagao e oito sesses de
intervencéo, a intervencdo assenta numa metodologia ativa e
participativa, que valoriza o envolvimento dos adolescentes
enquanto agentes centrais do seu préprio processo de

aprendizagem e mudanca.

Inés Carvalho
Psicdloga Janior, titular da cédula
profissional n.° 135030

Turmas a definir

Inicio
4 de dezembro
até final 2° Periodo

Delegacdo EPA
S&o Mamede de Infesta

Os inerentes a realizacdo da atividade
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) 6‘

@ REPUBLICA
L~ PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 12 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Capacitar os(as) alunos(as) para a transigéo para o mercado de
trabalho e para a construgéo consciente do seu projeto de vida
Proieto Level U X e carreira profissional, desenvolvendo competéncias praticas Direcio Pedagaica
! P CD4 0DS4 de procura de emprego, redagdo de CV e carta de motivacdo e ¢ 9% Alunos(as) novembro Delegagdes ) - -
X X X M ) . N Os inerentes a realizagdo da atividade
) CD8 0DS8 preparacdo para entrevistas, e promovendo simultaneamente a X . . Cursos Profissionais dezembro EPA
Movimento Transformers " ) T Servico de Psicologia
X autoexploragéo vocacional através da identificagéo dos seus
interesses, talentos, valores e motivagdes, com recurso a
- plataformas digitais de orientagéo profissional.
X
X 0DS3 Incentivar os(as) alunos(as) a conhecer, refletir e problematizar Alunos(as)
. . . D1 DS4 i | i luntario, - . N N .
X X [Dia Mundial do Voluntariado ¢ 0D sobre o5 COHCEIl'[OS de voluntariado e d? V0 unta\no a0 mesmo Professores(as)/Formadores(as) 5 de dezembro | Supermercados a definir [Os inerentes a realizagéo da atividade
CD5 0DS!10 tempo que realizam uma recolha de alimentos a porta dos N -
R Instituices a definir
X 0SD17 supermercados para doar a instituicdes.
Sensibilizar a comunidade educativa para a importancia dos
Dia Internacional dos Direitos Humanos ol 0DS3 Direitos Humanos e da igualdade de género, educando para os
DS4 I li ili i i Delegacd ) N L
X X . CD5 0ps valores de’ llberdade,l rgsponsa@ idade, respeito e equidade nos Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 10 de dezembro CIegacoes Os inerentes a realizagdo da atividade
A Educagéo para a Igualdade de 08 0DS5 planos politico, econdmico, social e cultural, combatendo EPA
Género X 0SD10 estere6tipos e situacdes de desigualdade, e contribuindo para o
exercicio de uma cidadania democratica, ativa e sustentada.
Proporcionar aos(as) alunos(as) da area dos Cuidados de Beleza
Cuidar de Quem Cuida 00S3 uma experlenma real Fje prética simulada, através da prestagéo| Coordenagdo Clube Cuida-te Colaboradores da Delegagéio de i
CDL de servicos de autocuidado aos colaboradores da Cruz Vermelha| ) . Delegagéo EPA ) N L
X - X 0DS4 « ) Matosinhos da Cruz Vermelha | durante o ano letivo | .. Os inerentes & realizagdo da atividade
Evento de Pratica Simulada - Cruz CD5 Portuguesa — Delegagdo de Matosinhos, desenvolvendo Cruz Vermelha Portuguesa S&o Mamede de Infesta
. 0Ds17 NN Lo N - N Portuguesa
Vermelha Matosinhos X competéncias técnicas, relacionais e profissionais em contexto (Delegacéo de Matosinhos)
auténtico e promovendo o espirito de servigo & comunidade.
X
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EINOVACAO

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

2025/2026
12 PERIODO

Q

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Prograrpa - . - Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Sensibilizar a comunidade educativa para as causas, desafios e
CDL 0DS10 contributos das migragdes, promovendo a empatia, 0 respeito Delegagtes
X [Dia Internacional das Migragdes CD2 DS pela diversidade cultural e o reconhecimento dos direitos Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 18 de dezembro A Os inerentes a realizagdo da atividade
X CD8 humanos dos migrantes e refugiados, em articulag&o com os
valores da cidadania global e da inclusao social.
Capacitar os(as) Diretores(as) de Turma/Orientadores(as)
Educativos(as) para a implementacéo de metodologias ativas
Formagéo Continua de Docentes X em contexto de sala de aula, dotando-os(as) de principios, Diregdo Pedagdgica
X X " CD4 estratégias e ferramentas praticas — como a aprendizagem Diretores(as) de Turma/ 10/dez Delegagéo EPA Os inerentes 4 realizagao da atividade
"Metodologias Ativas em Contexto de CD6 baseada em projetos, a aprendizagem cooperativa e 0 uso de Docente Responsavél pela Orientadores(as) Educativos(as) S&o Mamede de Infesta
Sala de Aula" tecnologia interativa — que cologuem o(a) aluno(a) no centro do Formagéo
processo formativo e promovam o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, sociais e metacognitivas.
Capacitar os(as) docentes da area de Cuidados de Beleza para a
correta aplicagdo e implementagao do Ciclo de Desinfecéo e - -
N . X s . Diregdo Pedagdgica
Formag&o Continua de Docentes Esterilizacdo em contexto de formagéo prética, assegurando o Delegagdo EPA
X X X CD5 dominio dos conceitos fundamentais de limpeza, desinfecéo e . Docentes de Cuidados de Beleza 18/dez . Os inerentes a realizagdo da atividade
i i I P ) . } . Docente Responsavél pela S&o Mamede de Infesta
Ciclo de Desinfecdo e Esterilizagéo esterilizacdo e a sua integragdo intencional nas atividades Formagdo
pedagdgicas da vertente tecnolégica, em cumprimento das
normas de higiene e seguranca em vigor.
Formag&o Continua de Docentes e ndo Capacitar docentes e ndo docentes para a prestagéo de Diregdo
Docentes X primeiros socorros e suporte basico de vida, dotando-os(as) de Delegacdo EPA
X X X CD5 conhecimentos e competéncias essenciais para atuarem de Diregéo Pedagogica Docentes e ndo Docentes 29 e 30 de dez S0 Mamede de Infesta Os inerentes & realizagdo da atividade
“Primeiros Socorros e Suporte Basico forma eficaz em situagdes de emergéncia no contexto escolar,
de Vida" H em articulago com a Sade Escolar. Salide Escolar
4‘4‘":"‘.‘1 — $ = fi i
W emesd @i (U Qe ST f¥ona et
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA

& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 19 PERiODO
EINOVAGAO

Q

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Prograrma Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do - -
A L . L . . . o e Calendarizagdo Local de Realizagéo/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
cer | ep PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
. ol Celebrar o espirito natalicio em comunidade, promovendo o Direcao
Festa de Natal Alternancia - Escola X o3 convivio, 0 sentido de pertenca e o fortalecimento dos lagos
X X Profissional 6 0DS4 entre todos os elementos da comunidade educativa (alunos(as), Diregéo Pedagégica Comunidade educativa 16 de dezembro A definir Os inerentes a realizagdo da atividade
X 08 docentes, equipa formativa), valorizando a identidade e a
cultura institucional da Alternéncia - Escola Profissional. Equipa Formativa
Avaliar o desenvolvimento da formac&o e da aprendizagem
individual dos(as) alunos(as), analisando o grau de integracéo, a i -
X - ) ! Direcéo Pedagdgica . T
disciplina e os resultados obtidos, apreciando o Deleqacies Os inerentes a realizacdo da
X X [Conselhos de Turma de Avaliagao X CD8 0Ds4 desenvolvimento do PAA e do Plano de Turma, identificando . Equipa Formativa dezembro g atividade: Materiais em suporte de
L L o ) ) Diretores(as) de Turma/ EPA -
trabalhos interdisciplinares e atividades no &mbito da Cidadania| . . . papel e digital
X ) ) ... | Orientadores(as) Educativos(as)
e Desenvolvimento, e propondo 0s ajustamentos necessarios a
melhoria do processo formativo.
X Assegurar a entrega atempada dos cronogramas da Prova de Diretores(as) de
X X |Entrega Cronogramas PAP X CD8 0DS4 Apticéo Proﬂsswnalj ga~ran_t indo a organizagio e o_plar_]eamento Direg&o Pedagogica TurmalOnentadores(as) Delegaces Os inerentes a realizacdo da atividade
do processo de avaliagdo final dos(as) alunos(as) finalistas em Educativos(as) EPA
X todas as delegacdes.
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . i
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Assegurar 0 arranque organizado do 2.° periodo letivo,
cD2 garantindo as condigBes necessarias a retoma das atividades .
- . 0DS4 L A . ) Delegagdes
X X |Inicio 2° Periodo CD3 pedagégicas e administrativas em todas as delegagdes, e 02/jan
0DS!0 - ) EPA
CD8 promovendo a continuidade dos percursos formativos dos(as)
alunos(as).
: Acompanhar e ajustar os procedimentos pedagdgicos em curso,
X promovendo a articulagdo continua entre a Diregéo Pedagégica janeiro
X X Reunido Dltecao Pgdagogica com . " 08 0DS 4 ea (?oor‘denfu;ao da Orientagdo Edycatlva, com vista a ) Diredo Pedagdgica Estrutura Pedagdgica da EPA fevereiro i Delegagdo EPA Os inerentes 4 realizagio da atividade
Coordenagéo da Orientagdo Educativa 0DS 10 monitorizag&o do percurso formativo dos(as) alunos(as) e a marco S&o Mamede de Infesta
X resolugéo de situagdes educativas identificadas ao longo do abril
periodo.
Diretores(as) de Turma/
" Acompanhar e monitorizar o desenvolvimento do processo Orientadores(as) Educativos(as)
- - 0S4 educatllvg e formatlvo: definindo e gjustantlio prggedlmentos Presidente da Direcdo Pedagégica Rgprgsengantes Qrupo§ de B Delegagdo EPA . N 3
X X [Reunido Conselho Pedagégico X CD8 pedagégicos em fungéo das necessidades identificadas, e Docéncia e Areas Disciplinares | em data a definir . Os inerentes a realizagdo da atividade
0DS 10 - N ) S&0 Mamede de Infesta
X promovendo a articulagio entre os diferentes elementos da Outros Professores(as)
estrutura pedagdgica. /Formadores(as) Coordenadores
Assegurar a articulago pedagdgica e educativa entre a
X Coordenago da Orientacéo Educativa e os(as) Diretores(as) de Diretores(as) de
X X |Reunido da Orientagio Educativa " 08 0DS4 Turma/Orlentadores(ag) Educatlvos(as),ldgflmndf) e ) Coordenadora dg Orientagéo TurmalOneptadores(as) Sggundas Tergas: i Delegagéo EPA s inerentes 4 realizago da atividade
0DS10 acompanhando procedimentos e estratégias de intervencao nos Educativa Educativos(as) feiras de cada més | Séo Mamede de Infesta
X cursos e turmas, com vista & promogéo do sucesso formativo,
da assiduidade e do bem-estar dos(as) alunos(as).
X

DG.007/4

Cofinanciado pela
Unido Europeia

N emmusn @i (. Qe GPEssoss fion3g

Eco-Escolas

Os Fundos EUfopeus mais proximos de si




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
L~ PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Monitorizar o processo ciclico de melhoria continua da escola,
X analisando os indicadores de qualidade selecionados, avaliando Os decorrentes da elaboragéo,
X X Reunido de Trabalho do Grupo ¥ as acdes de melhoria implementadas, identificando novas Grupo Dinamizador da Qualidade Estrutura Pedagdgica da EPA maio Delegagao EPA distribuicdo e andlise dos
Dinamizador da Qualidade oportunidades de melhoria e revendo o sistema documental, em P S&0 Mamede de Infesta | instrumentos de suporte de recolha
X articulagdo entre o Grupo Dinamizador da Qualidade e a Dire¢éo de informagéo
Pedagégica.
Consolidar e aprofundar, junto dos(as) Diretores(as) de
Turma/Orientadores(as) Educativos(as) , a implementac&o do
Formag&o Continua de Docentes X Modelo Hibrido de Aprendizagem Ativa mediado por Tecnologias, Direg&o Pedagogica
0DS4 com enfoque na metodologia de sala de aula invertida, Diretores(as) de Turma/ ) Delegagéo EPA . N .
X X . D! . . ) - . . . 7 N Os inerentes & realizagdo da atividade
"Metodologias Ativas em Contexto de i s 0DS!10 promovendo a integragdo intencional de contextos presenciais e|  Docente Responsavél pela Orientadores(as) Educativos(as) 07fjan S&o Mamede de Infesta 6
Sala de Aula" digitais, 0 uso pedagégico de recursos e plataformas digitais, e 0 Formagéo
desenvolvimento de competéncias cognitivas, sociais, digitais e
metacognitivas nos(as) alunos(as).
terceira 3*feira de
X 0S4 Promovgr a art!cula@aq entre a ?scola e a Comisséo Social de Diregdo cada més Delegagao EPA
- ) CD2 Freguesia, partilhando informagéo relevante sobre a - . . N . N .
Reunido Rede Social X 0DS!10 A . ) . Comisséo Social de Freguesia S&o Mamede de Infesta |0s inerentes a realizagdo da atividade
CD4 comunidade educativa, com vista a uma resposta integrada e - - s
0DS17 } . R o Diregdo Pedagdgica ) Guifdes
X eficaz no apoio aos(as) alunos(as) e suas familias. segunda 6%feira de
cada més
X ol Participar nas reunides promovidas pela Camara Municipal de Direcio
Reunido Diretores Escolares na 0DS4 Matosinhos, assegurando a representacéo institucional da ¢ . - . terceira 2%feiras de Delegagéo EPA ) s .
) X cD2 T . ) Camara Municipal de Matosinhos . ~ Os inerentes & realizagdo da atividade
Autarquia 0Dst7 escola, a articulagéo com a autarquia e o alinhamento com as i . cada més S&o Mamede de Infesta
Cb4 " . . L Diregéo Pedagogica
X politicas educativas e sociais do municipio.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . i
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . o/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
- Reunir os professores coordenadores do Programa Eco-Escolas
Py -~ X Lo P . ~ .
Semindrio Eco-Escolas CD3 0DS4 eos tecmcos_ dos munlmplos en\_/oIV|§1 o5 na gdy gagao ambleptal, Comisséo Nacional Coordenagéo e Coadjuvacdo 22,23,24e25de | Centro Cultural Vila Flor |Os inerentes a realizacdo da atividade
X X X por forma a incentivar a comunicagdo, possibilitar uma partilha " -
x . CD8 0Ds13 L - Eco-Escolas Eco-Escolas Janeiro Guimaraes suportados pela ABAAE
Formagdo Creditada de objetivos comuns e a troca de experiéncias.
Reforcar a rede Eco-escolas a nivel nacional e internacional.
= Promover a participagdo dos stakeholders no acompanhamento
X e desenvolvimento estratégico da escola, recolhendo Direcéo
X X [Conselho Consultivo X contributos relevar?tes para'a melnoria da ofertg foimatlva, 0 Stakeholders fevereiro a definir Os inerentes a realizagdo da atividade
reforgo das parcerias e 0 alinhamento entre a misséo Direcio Pedagaica
X institucional e as necessidades do mercado de trabalho e da ¢ %
comunidade.
Avaliar a conformidade dos processos e procedimentos
imol leqach laf e . ) N
CD2 ".”p ementados Tas e ega}coes d.a est?q atace %Os requisitos do Diretores(as) de N Os inerentes a realizagdo da
. 0DS4 sistema de gestéo da qualidade, identificando ndo . . - Delegagdes o .
X X [Auditorias CD3 . . ) . Qualidade Turma/Orientadores(as) A definir atividade: Materiais em suporte de
0DS!10 conformidades, oportunidades de melhoria e boas praticas, com . EPA -
CD8 s ~ . . N Educativos(as) papel e digital
vista @ manutengéo e melhoria continua dos padrdes de
= qualidade da instituicao.
X Analisar os cursos de ensino e formacéo profissional e outras Dirego janeiro
X X PIanggmento da Qferta Formativa para X 0S8 0S4 ofertas educat}vas e formatlvas a pro_por no préximo ano !gtwo, Comunidade educativa fevereiro Delegacdes s ingrentes 4 realizagao da atividade
0 préximo ano letivo atendendo as reas consideradas de interesse para a regido e Direciio Pedagtaica marco EPA
X para o perfil do(a) aluno(a) da Instituigéo ¢ 9% abril
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . . . Obj.et|yos a Dlrlnensbels da Ob]etm.s do T Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
ek | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Plblico-alvo o
(a)/Responsavel
Eventos de Prética Simulada nas
areas:
Hotelaria e Restauragéo Desenvolver eventos de prética simulada, proporcionando «
. R - . Delegagdes
Cuidados de Beleza X 0DS4 aos(as) alunos(as) a demonstracao publica das competéncias - - .
. » . . o ) R Direcdo Pedagdgica Alunos(as) Em funcionamento EPA
Ciéncias Informéticas CD5 0Ds8 técnicas e das &reas do saber inscritas no Perfil dos Alunos & ) . . N L
X X o . ’ X . . L ) Comunidade Escolar durante o periodo Os inerentes a realizagdo da atividade
Audiovisuais e Producéo dos Media CD8 0DS9 Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO), consolidando a i . ) ) . . )
- h ) . > L L Docentes Area Prética Entidades parceiras letivo Entidades Parceiras a
Eletricidade e Energia X 0DS!10 articulacdo entre a formacao adquirida e o exercicio definir
Salde profissional em contexto real ou simulado.
Acéo Educativa
Trabalho Social
Clubes escolares:
Epalnformagéo CD1 - N o -
Desenvolver atividades no &mbito dos objetivos definidos para
Eco-Escolas X CD3 0DS3 - . .
cada Clube, promovendo a aquisicdo de competéncias Alunos(as) Em funcionamento N
The Prep Team CD4 0Ds4 - . . . ) . Delegagdes . N .
X X Cuida-te X 05 DS especificas, o desenvolvimento pessoal e social dos(as) Coordenacéo dos Clubes Comunidade Escolar durante o periodo A Os inerentes a realizagdo da atividade
ExpressAr—te X 06 0S17 :Iusftse(:siz ci: ;csnrta;lizz(rjneesgz g:t;?lnto de equipa, cooperagao Entidades parceiras letivo
Sell the Brand D8 perteng .
Promog&o e Salde+
D1 Fortalecer a formagéo civi ial lunos, preparando- . . U
) - ¢ 0DS4 ortalecer a .0 ?cao c cale social dos alunos, p, epfi ando-s Assembleia Municipal Jovem da A decorrer durante o Locais ainda ndo . N .
X [Assembleia Municipal Jovem CD2 para serem cidaddos ativos, informados e responsaveis na . - ) Alunos(as) ) Os inerentes a realizagdo da atividade
0DS!16 . Camara Municipal de Matosinhos 2°e3% divulgados
X CD4 sociedade.
Fomentar relacdes interpessoais saudaveis e néo violentas,
prevenir comportamentos agressivos e promover a igualdade de
género, através do reforco de competéncias emocionais, sociais
Programa de Prevencdo da Violéncia 003 e cqgnmvas de natureza protetora. o Inés Carvalho Inicio i
no Namoro CD1 Atréves de uma estrutura composta por nove sessdes, incluindo | _ . , L ) - Delegagéo EPA . N -
0DS4 . L N Psicdloga Janior, titular da cédula Turmas a definir 4 de dezembro . Os inerentes a realizacdo da atividade
CD5 uma sessdo inicial de apresentacdo e oito sessdes de - - . S&o Mamede de Infesta
" . 0DS5 . . . S profissional n.° 135030 até final 2° Perfodo
Lacost Saudavéis' X intervengdo, a intervencdo assenta numa metodologia ativa e
participativa, que valoriza o envolvimento dos adolescentes
enquanto agentes centrais do seu préprio processo de
X aprendizagem e mudanca.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do Calendarizacio Local de Realizacio/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . o/ou Dur go Desenvolvimen(io Recursos
e | o PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
. Criar e divulgar o Hino da Alternancia - Escola Profissional,
X CDL promovendo o sentido de identidade, pertenca e orgulho Direcdo Pedagdgica Alunos(as) Delegacies
X X [Hino Alternancia X CD5 0DS4 institucional junto de toda a comunidade educativa, e durante 0 2° periodo EgP : Os inerentes a realizagdo da atividade
X CD8 constituindo um simbolo cultural duradouro que representa 0s Docentes Responséveis Comunidade escolar
valores, a missao e o espirito da escola.
Celebrar o aniversério da Alternancia - Escola Profissional, Alunos(as)
X ol reforcando o sentido de identidade e pertenca a instituicdo, Diregio 16fjan
X Dia da Alternancia X CD5 0Ds fczrlgisf:;::e:(sas?QSZ;EC;Z?E;UZ(S&?:} tiogsr:eji ea ede Docentes Data ainda a Deleé;; AG 088 Os inerentes a realizacdo da atividade
X CD8 L n ) P q p Diregdo Pedagégica confirmar
orgulho institucional partilhado por toda a comunidade
educativa Colaboradores(as)
Celebrar a data através da realizagao de um desfile,
Dia do Cabeleireiro X proporcionando aos(as) alunos(as) uma experiéncia de
X X v CD5 0DS4 demonstragdo pablica das competéncias técnicas e criativas Formadores(as) das areas Comunidade educativa Semana de 20 a 24 Delegagdo EPA Os inerentes A realizacio da atividade
Dia do Esteticista CD8 0DS9 adquiridas, promovendo a autoconfianga, o espirito de equipa e técnicas de janeiro S&o Mamede de Infesta ¢
X a valorizagdo da identidade profissional na area dos Cuidados
de Beleza.
Sensibilizar a comunidade educativa para o valor universal da
educacao como direito humano fundamental e motor de
X CD1 0Ds4 transformagéo social, promovendo a reflexéo sobre o papel da Direcdo Pedagdgica Alunos(as) Delegacies
X X [Dia Internacional da Educacao X CD6 0DS10 escola, do conhecimento e da aprendizagem ao longo da vida na 24/jan EgP AQ Os inerentes a realizacdo da atividade
X CD8 0DS!16 construcdo de sociedades mais justas, inclusivas e Professores(as)/Formadores(as) Comunidade escolar
sustentaveis, em articulacdo com o Dia Mundial da Educacao
Ambiental.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo A . . Obj.et|yos a Dlrlnensbels da Ob]etm.s do o e Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
cer | ep PEE | Desenvolvimento Sustentavel Propanente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
. Sensibilizar a comunidade educativa para a importancia da
educacéo ambiental como instrumento de mudanca de
CD3 o0sa comportamentos e atitudes face aos desafios ecolégicos Deleqacies
X X [Dia Mundial da Educaco Ambiental CD5 00S13 contemporaneos, promovendo a consciéncia ambiental, a Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 24/jan Egp AG Os inerentes a realizagdo da atividade
X CD8 responsabilidade individual e coletiva e 0 compromisso com um
desenvolvimento sustentavel, em articulacéo com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel.
Sensibilizar a comunidade educativa para a importancia da nao
_ o CD1 0016 violéncia, da pgz eda resolugap pacmca_ de confl!tqs, . o Alunos(as) Data ainda a Delegagdes . N N
X X |Dia Escolar da N&o Violéncia e da Paz CD5 promovendo atitudes de respeito, empatia e convivéncia Servico Psicologia ) Os inerentes & realizagdo da atividade
0DsS 3 . . . . . confirmar EPA
X CD8 saudavel, e reforcando os valores da cidadania democratica e Comunidade escolar
do bem-estar coletivo.
Vive na Real - N&o na Dependéncia. Visa sensibilizar para os
maleficios do consumo de alcool e drogas, dependéncia de jogos
Acdes dinami | D1 icd iado 3 éncias legais. Direcao P 0gi Al . "
gc{e§ dinamizadas p,e g C 00S3 e outras adigdes, associado as suas consequéncias legais irecdo Pedagégica unos(as) Data aindaa Delegagdes . N 3
X X [Policia Seguranca Pdblica CD2 DS confirmar A Os inerentes a realizagdo da atividade
Escola Segura X CD8 Consumos de Alcool e Drogas. Ag&o sobre a temética dos Escola Segura Professores(as)/Formadores(as)
consumos de bebidas alcodlicas, de estupefacientes e
consequéncias legais.
X
003 Sensibilizar os(as) alunos(as) para a utilizacao responsavel,
CD1 0S4 critica e segura da internet, promovendo o conhecimento dos Deledacies
X X [Dia da Internet mais Segura CD5 00S10 riscos do mundo digital, nomeadamente o cyberbullying, a Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 10 de fevereiro EgP AQ Os inerentes & realizagdo da atividade
X CD6 00SI6 desinformacao e a exposicao indevida de dados pessoais € 0
desenvolvimento de competéncias de literacia digital.
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo A . . Obj.et|yos a Dlrlnensbels da Ob]etm.s do o e Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimento Recursos
cer | ep PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
Informar e capacitar alunos/as e docentes sobre as Direciio Pedagéaica
oportunidades de mobilidade internacional, financiamento e ¢ 9%
Sesséo de Apresentacéo e X oot 0Ds4 dese_nyolvu_nento de compgtenaas pessoa_us, sociars e N Gestor de Processo Erasmus+ N
) ' CD2 profissionais, bem como divulgar oportunidades de participagéo, - - ’ Delegacdes . - -
X |Esclarecimento dos procedimentos X 0DS9 o Lo ) Alunos(as) Finalistas Secundario | 06 de fevereiro Os inerentes & realizagdo da atividade
. CD4 esclarecer critérios de elegibilidade, procedimentos de EPA
Erasmust Mobilidade 0Dst7 . ) . Coordenador Erasmust
X CD8 candidatura e impactos pedagdgicos do programa, promovendo
a |qternag|onal|zag§o da escola, a incluséo e a preparacéo para DT/OE turmas CP 3% Anos
a cidadania europeia.
Celebrar as festividades de forma criativa e sustentvel,
Eco-Folia cD1 promovendo a reutilizacéo de materiais na construcao de Deleqacies
X X CD3 aderecos e fatos, e valorizando a cultura, a criatividade, a Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 13 de fevereiro EgP AG Os inerentes a realizagdo da atividade
TdP Do Carnaval a Pascoa CD8 socializacdo e a consciéncia ambiental, em articulagéo com os
d principios da Educacéo para o Desenvolvimento Sustentével.
I
Promover junto da comunidade educativa a valorizagdo das
X CDL 0DS3 relagdes interpessoais saudaveis, da expressdo afetiva e do 14 de fevereiro Deleaacies
X X |Dia dos Afetos CD2 0DS4 bem-estar emocional, sensibilizando para a importancia dos Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) Semanade 9a 13 de Egp : Os inerentes a realizagdo da atividade
CD8 0DS!10 lagos humanos, do respeito mdtuo e da comunicagao positiva no fevereiro
contexto escolar e na vida quotidiana.
Divulgar a Oferta Formativa da Alternéncia - Escola Profissional| - -
. ) o ) Direg&o Pedagégica
X 0S4 junto de alunos(as) do 3. ciclo do ensino hésico e respetivas Alunos(as)
) ) CD3 familias, em articulag&o com as escolas do distrito, promovendo ) Lo ) Entidades Parceiras a . N -
X X [Feiras Oferta Formativa X 0DS8 . . Servico de Psicologia datas a confirmar - Os inerentes a realizacdo da atividade
CD8 0 conhecimento dos cursos disponiveis, captando novos . definir
0Dst7 ) - ; ~ ; Novos Candidatos
X candidatos e aferindo a intencdo de prosseguimento dos(as) ) )
) Entidades Parceiras
alunos(as) para 0 novo ano letivo.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026 -
EDUCACAO, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Representar a Alternancia - Escola Profissional na Qualifica, Direciio
X promovendo a Oferta Formativa junto da comunidade através de ¢
Qualifica 2026 - Feira de Educagao CD3 0Ds4 mostras pedagdgicas, captando novos candidatos, reforcando a
X X N Ga0. X 0DS8 o p . 9 .g - p ) ) ¢ Direcdo Pedagdgica Comunidade Educativa de 25 a 28 de margo Exponor Os inerentes a realizagdo da atividade
Formagéo, Juventude e Emprego CD8 0S17 visibilidade institucional e proporcionando aos(as) alunos(as)
X uma experiéncia de demonstracao publica das suas Qualifica
competéncias e percursos formativos.
Assinalar o Dia Internacional da Mulher, sensibilizando a
CDL 005 comunidade educativa para os valores da igualdade de género, Delegacies
X X |Dia Internacional da Mulher CD5 DS do respeito e do reconhecimento do papel da mulher na Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 7 de margo Egp : Os inerentes a realizagdo da atividade
X CD8 sociedade, promovendo uma cultura de equidade e justica
social.
Promover o bem-estar psicossocial e o desenvolvimento
Level Up . . N
X vocacional dos(as) alunos(as), através de agdes de - -
P, . Diregdo Pedagdgica . " . "
. « . R 0Ds4 aconselhamento individualizado e/ou em grupo, apoiando a fevereiro Delegagdes Os decorrentes da impressao dos
X X [Orientagéo Vocacional aos(as) X CD8 N i . oo o Alunos(as)
0Ds8 gestédo de dificuldades pessoais, emocionais e relacionais, e . Lo margo EPA documentos referentes ao processo
alunos(as) ; . ) ) Servico de Psicologia
: - . X orientando a construcéo de um projeto de vida fundamentado
Divulgacéo da Oferta Formativa ) L -
nos interesses, competéncias e motivacdes de cada aluno(a).
Motivar os(as) alunos(as) dos Cursos de Educagéo e Formagéo
(CEF) & prosseguirem o seu percurso formativo no ensino Diregéo Pedagogica marco
Projeto Level Up X profissional, criando uma experiéncia imersiva que evidencie, " (; .
CD4 0DS4 . h ) Lo Alunos(as) Cursos Educagéo e abril Delegagdes ) N -
X X X de forma concreta e inspiradora, as vantagens e oportunidades Servico de Psicologia < ) Os inerentes & realizagdo da atividade
- CD8 0Ds8 ) " - Formagéo de Jovens maio EPA
Do CEF a0 Sucesso Profissional reais de evolugdo para um curso profissional, com recurso ao nho
X testemunho e a partilha de experiéncias de alunos(as) dos Alunos(as) Cursos Profissionais !
H cursos profissionais.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . o/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Apoiar 0s(as) alunos(as) finalistas dos Cursos Profissionais na
transicdo para o ensino superior, a formacéo pds-secundaria ou - -
L L Direcéo Pedagdgica marco
: X 0 mercado de trabalho, promovendo decisdes vocacionais ;
Projeto Level Up 0Ds4 ) . ) x - abril N
informadas e fundamentadas através de orientacéo ) N Alunos(as) Finalistas Cursos ) Delegacdes . - -
X X X CD8 0DS8 - . L ) Servico de Psicologia N maio Os inerentes & realizagdo da atividade
especializada, contacto direto com instituicGes de ensino e Profissionais . EPA
Start no Futuro DS17 . ) junho
X entidades empregadoras, e do desenvolvimento de ) ) .
L . x Entidades Parceiras julho
competéncias para a empregabilidade e para a construgéo de
percursos pos-secundarios sélidos e sustentados.
Concluir e apresentar o trabalho de projeto Hora do Planeta,
X Hora do Planeta 4 0Ds4 e\rltl)(:Jelgri:Z?igg: e:rr:g?ecr:?a?: ) ;Z;?lh:s Irr:edl:rdaia:ilz 2:(215) Equipa Formativa Alunos(as) 28 de margo Delegacdo EPA Os inerentes a realizagdo da atividade
Encerramento do Trabalho de Projeto CD5 0DS13 p L v » € prepare . Qe ¢ S&0 Mamede de Infesta g
X alunos(as) para o exercicio de uma cidadania consciente,
informada e comprometida com a sustentabilidade.
Assinalar o Dia Nacional do Estudante através do encontro de
Dia Nacional do Estudante Antigos Alunos(as) — Join EPA, inspirando os(as) atuais Diregdo
X ol 0Ds4 alunos(as) com exemplos reais de trajetérias profissionais,
X X X 08 0DS8 promovendo uma visdo pratica sobre os desafios e Diregdo Pedagégica Alunos(as) 24 de marco A definir Os inerentes a realizagdo da atividade
| Encontro de antigos alunos(as) 0DS17 oportunidades do mercado de trabalho, e fortalecendo o
Join EPA d sentimento de comunidade e continuidade entre geracdes de Servico de Psicologia
estudantes da Alternancia - Escola Profissional.
Assinalar o Dia Mundial do Teatro através de uma ida ao Teatro,
0S4 promovendo a apreciacdo das artes performativas, estimulando Semana de 24 2 28
X X [Dia Mundial do Teatro CD8 00SI6 a criatividade e a sensibilidade estética dos(as) alunos(as), e Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) de marco Teatro da Vilarinha  |0s inerentes a realizacéo da atividade
X ampliando a compreensdo de diversas realidades e expressdes g
da condigéo humana.
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
. Direca
Podcast - Camara Municipal de 0S4 Iregao
Matosinhos L - - - - Delegagao EPA . N -
X X CD6 0DS9 Informar e sensibilizar os(as) alunos(as) sobre o tema a definir. Direcdo Pedagdgica Alunos(as) data a definir S0 Mamede de Infesta Os inerentes a realizagdo da atividade
0Ds17
" - P
Temtica a definir Camara Municipal de Matosinhos
Assegurar a entrega, analise e ajustamento dos relatdrios da
X Prova de Aptidao Profissional dos(as) alunos(as) finalistas, Diregdo Pedagdgica
. o garantindo a qualidade e a conformidade do trabalho margo Delegagdes . 5 realizaca .
X |Entrega do relatério da PAP - $° anos X desenvolvido com os referenciais definidos, em articulagdo Diretores(as) de Turma/ Alunos(as) abril EPA Os inerentes a realizagdo da atividade
X entre a Diregdo Pedagdgica, os(as) Diretores(as) de Orientadores(as) Educativos(as)
Turma/Orientadores(as) Educativos(as) e a equipa formativa.
Apresentar e analisar 0s anteprojetos da Prova de Aptiddo
Profissional dos(as) alunos(as) de 2.° ano, verificando a - -
X " NN Direg&o Pedagogica
« . adequacdo dos temas propostos e procedendo as retificagdes N
Apresentacdo dos Anteprojetos das e . < - L margo Delegagdes . N .
X X necessarias, em articulagéo entre a Diregdo Pedagdgica, 0s(as) . Alunos(as) ; Os inerentes a realizagdo da atividade
PAP - 2° anos A . . Diretores(as) de Turma/ abril EPA
s(as) Diretores(as) de Turma/Orientadores(as) Educativos(as) e a . . .
X A . ) . A Orientadores(as) Educativos(as)
equipa formativa., com vista a garantir a qualidade e a
pertinéncia dos projetos a desenvolver.
Proporcionar aos(as) alunos(as) que participaram na
Assembleia Jovem uma experiéncia de contacto direto com o A -
CD2 0DS4 funcionamento da democracia representativa, promovendo o Direcdo Pedagdgica Alunos(as) que participaram na
X X |Visita @ Assembleia da Republica . P P e p L 4 p p 13/mar Assembleia da Republica [Os inerentes a realizagéo da atividade
CD8 0DS16 conhecimento das instituicdes democraticas, o exercicio da Assembleia Jovem
. - I Professores(as)/Formadores(as)
X cidadania ativa e o aprofundamento do espirito civico e
participativo.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  DimensGes da Objetivos do i i
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . C:/Iz:ﬁr::agio Lo;:;::vsﬁ,?;gﬁo/ Recursos
cer | ep PEE | Desenvolvimento Sustentavel Propanente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
. Envolver os(as) alunos(as) em todas as fases do projeto, desde a
concegéo e apresentacdo de propostas até a execucdo artistica - -
CD3 e divulgagéo publica, combinando criatividade e Diregao Pedagogica Delegacdes
X X [Projeto: O Mar comega Aqui 0DS4 9 g I n ' L . Alunos(as) datas a confirmar 98 Os inerentes a realizagdo da atividade
CD8 sustentabilidade, e promovendo a sensibilizagéo ambiental da « EPA
) . L . Coordenagéo Eco-Escolas
X comunidade através do uso expressivo e impactante de meios
de comunicagéo visual.
Orientar e prgp:arar 0§(a_s) alunos(as) para a.regllz.a(;ao da/ Diregio Pedagtgica/
Prova de Aptidao Profissional, revendo os principais contetdos ’
. . . X . Diretores(as) de Curso
Orientag&o e preparacdo dos(as) abordados a0 longo do percurso formativo, desenvolvendo a abril Deleqacies
X |alunos(as) com vista a realizacéo das X 0DS4 capacidade de expresséo clara e correta, e incentivando a . Alunos(as) . g Os inerentes a realizagdo da atividade
" L R Diretores(as) de Turma maio EPA
PAP resolugéo de problemas face aos desafios inerentes as
d caracteristicas da prova, em articulacdo com a equipa . .
L Equipa Formativa
pedagégica.
Avaliar o desenvolvimento da formac&o e da aprendizagem
individual dos(as) alunos(as), analisando o grau de integracao, a - -
X - ) ! Direcéo Pedagdgica . T
disciplina e os resultados obtidos, apreciando o Deleqacies Os inerentes a realizacdo da
X X [Conselhos de Turma de Avaliagao X CD8 0DS4 desenvolvimento do PAA e do Plano de Turma, identificando . Equipa Formativa marco e abril 98¢ atividade: Materiais em suporte de
L L o ) ) Diretores(as) de Turma/ EPA -
trabalhos interdisciplinares e atividades no &mbito da Cidadania| . . . papel e digital
X ) . ..., | Orientadores(as) Educativos(as)
e Desenvolvimento, e propondo 0s ajustamentos necessarios a
melhoria do processo formativo.
Consolidar e aprofundar, junto dos(as) Docentes , a aplicagdo de
Formag&o Continua de Docentes X metodologias ativas no quotidiano pedagégico, promovendo a Diregéo Pedagogica
CD4 partilha de experiéncias e hoas praticas, e reforcando o . Delegagéo EPA ) R L
X X o o . . Docen ril N ineren realiz ivi
"Metodologias Ativas em Contexto de i CD6 compromisso institucional com uma pedagogia centrada no(a) Docente Responsavél pela ocentes a S&o Mamede de Infesta Os inerentes a realizagdo da atividade
Sala de Aula" aluno(a) e orientada para o desenvolvimento integral de Formagéo
H competéncias.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razéo justificativa . o/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
- Divulgar a oferta formativa da Alternéncia - Escola Profissional
Divulgagdo Oferta Formativa X 0Ds4 junto da comunidade no Shopping Parque Nascente , Direcao .
Y - . . Data ainda a . - -
X X X 08 0DS8 promovendo a visibilidade institucional, esclarecendo potenciais Comunidade Educativa confirmar Parque Nascente Os inerentes & realizacdo da atividade
Parque Nascente X 0DS17 candidatos sobre os cursos disponiveis e angariando novas Diregéo Pedagégica
inscricdes para o ano letivo seguinte.
I
Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
Divulgagdo Oferta Formativa X 0DS4 junto da comunidade no NorteShopping, promovendo a Direcao Data aindaa
X X X CD8 0DS8 visibilidade institucional, esclarecendo potenciais candidatos Comunidade Educativa confirmar NorteShopping Os inerentes a realizagdo da atividade
NorteShopping X 0DS17 sobre os cursos disponiveis e angariando novas inscrigoes para Diregdo Pedagdgica
0 ano letivo seguinte.
I
Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
Comunicacdo da Oferta Formativa X 0Ds4 junto da comunidade, através de suportes de comunicacéo Data ainda a
X X X 08 0DS8 estrategicamente posicionados, aumentando a visibilidade Direcao Comunidade Educativa confirmar Cadeia de Ginasios ~ |Os inerentes a realizagéo da atividade
Ginasios X 0DS17 institucional e captando potenciais candidatos para o proximo
ano letivo.
Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
Comunicacao da Oferta Formativa X 0DS4 junto da comunidade, através de suportes de comunicagéo Data ainda a
X X X CD8 0Ds8 estrategicamente posicionados, aumentando a visibilidade Diregdo Comunidade Educativa confirmar Metro Trindade Os inerentes & realizagdo da atividade
Mupis Metro Trindade X 0DSt7 institucional e captando potenciais candidatos para o préximo
H ano letivo.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/?026 -
EDUCACAD, CIENCIA 22 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
. - . A - | : T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . Jou Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo & %
(a)/Responsével
- Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
Comunicacdo da Oferta Formativa X 0Ds4 junto da comunidade, através de suportes de comunicacéo Data ainda a
X X ) X 08 0DS8 estrategicamente posicionados, aumentando a visibilidade Direcao Comunidade Educativa confirmar Concelho Matosinhos  [Os inerentes a realizagdo da atividade
Oculo traseiro Autocarros X 0DS17 institucional e captando potenciais candidatos para o proximo
ano letivo.
Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
Comunicacdo da Oferta Formativa X 0Ds4 junto da comunidade, através de suportes de comunicacdo Data ainda a Parque Nascente
X X CD8 0DS8 estrategicamente posicionados, aumentando a visibilidade Direcao Comunidade Educativa confirmar Shopping Os inerentes a realizagdo da atividade
Mupis + TV Shopping Parque Nascente 0DS17 institucional e captando potenciais candidatos para o proximo
ano letivo.
| X |

DG.007/4

AV,
alemdy

L If

Eco-Escolas

.5 move e A EP 6o PESSOAS
erasmus ® @i (U QP GRS

%2030

Os Fundos EUfopeus mais proximos de si

Cofinanciado pela
Unido Europeia




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . i
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
. Assegurar o arranque organizado do 3.° periodo letivo,
CD2 garantindo as condigBes necessarias a retoma das atividades .
- . 0DS4 L A ) Delegagdes
X X |Inicio 3° Periodo CD3 0DS10 pedagégicas e administrativas em todas as delegagdes, e 09/abr A
CD8 promovendo a conclusao estruturada dos percursos formativos
dos(as) alunos(as).
: Acompanhar e ajustar os procedimentos pedagdgicos em curso,
X promovendo a articulagdo continua entre a Diregéo Pedagdgica maio
Reunido Diregdo Pedagdgica com 0DS 4 e a Coordenacéo da Orientag&o Educativa, com vista & Dire¢&o Pedagogica Estrutura Pedagégica da EPA . Delegagéo EPA . N L
X X " . " . X CD8 o ) R junho . Os inerentes a realizagdo da atividade
Coordenagéo da Orientagdo Educativa 0DS 10 monitorizag&o do percurso formativo dos(as) alunos(as) e a iulho S&o Mamede de Infesta
X resolugéo de situagdes educativas identificadas ao longo do )
periodo.
Diretores(as) de Turma/
Acompanhar e monitorizar o desenvolvimento do processo Orientadores(as) Educativos(as)
X 0S4 educativo e formativo, definindo e ajustando procedimentos Representantes Grupos de Deleqacio EPA
X X [Reunido Conselho Pedagégico X CD8 pedagégicos em fungéo das necessidades identificadas, e Presidente da Direéo Pedagdgica| Docéncia e Areas Disciplinares | em data a definir . 026 Os inerentes a realizagdo da atividade
0DS 10 - N ) S&0 Mamede de Infesta
X promovendo a articulagio entre os diferentes elementos da Outros Professores(as)
estrutura pedagdgica. /Formadores(as) Coordenadores
Assegurar a articulago pedagdgica e educativa entre a
X Coordenago da Orientacéo Educativa e os(as) Diretores(as) de Diretores(as) de
o . . . 0DS4 Turma/Orientadores(as) Educativos(as), definindo e Coordenadora da Orientag&o Turma/Orientadores(as) Segundas Tercas- Delegagéo EPA ) R L
X X [R E D! I - X - . . . R - I
eunido da Orientago Educativa K (o8 0DS!10 acompanhando procedimentos e estratégias de intervencao nos Educativa Educativos(as) feiras de cada més | Sdo Mamede de Infesta Os inerentes a realizagdo da atividade
X cursos e turmas, com vista & promogéo do sucesso formativo,
da assiduidade e do bem-estar dos(as) alunos(as).
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Monitorizar o processo ciclico de melhoria continua da escola,
X analisando os indicadores de qualidade selecionados, avaliando Os decorrentes da elaboragéo,
X X Reunido de Trabalho do Grupo ¥ as acdes de melhoria implementadas, identificando novas Grupo Dinamizador da Qualidade Estrutura Pedagdgica da EPA maio Delegagao EPA distribuicdo e andlise dos
Dinamizador da Qualidade oportunidades de melhoria e revendo o sistema documental, em P S&0 Mamede de Infesta | instrumentos de suporte de recolha
X articulagdo entre o Grupo Dinamizador da Qualidade e a Dire¢éo de informagéo
Pedagdgica.
terceira 3*feira de
X Promover a articulagdo entre a escola e a Comisséo Social de _— cada més «
. . ) N Direcao Delegagéo EPA
- ) CD2 0DS4 Freguesia, partilhando informagéo relevante sobre a - . . N . N .
Reunido Rede Social X . . ) . Comisséo Social de Freguesia S&o Mamede de Infesta |0s inerentes a realizagdo da atividade
CD4 0DS!10 comunidade educativa, com vista a uma resposta integrada e - - s
) . R o Diregdo Pedagdgica ) Guifdes
X eficaz no apoio aos(as) alunos(as) e suas familias. segunda 6%feira de
cada més
X ol Participar nas reunides promovidas pela Camara Municipal de Direcio
Reunido Diretores Escolares na 0DS4 Matosinhos, assegurando a representagdo institucional da ¢ . - ) terceira 2%feiras de Delegagdo EPA ) e .
) X CD2 . N ) ) Camara Municipal de Matosinhos . . Os inerentes a realizagdo da atividade
Autarquia 0DS17 escola, a articulagdo com a autarquia e 0 alinhamento com as - - cada més S&o Mamede de Infesta
Cb4 " . . L Diregdo Pedagdgica
X politicas educativas e sociais do municipio.
’ . Assinalar o Dia Internacional do Desporto ao Servico do
Dia Internacional do Desporto ao . . . L -
Servico do Desenvolvimento & da Paz 0DS 2 Desenvolvimento e da Paz e o Dia Mundial da Atividade Fisica,
i 05 0DS 3 através da realizagdo do Torneio Solidario Alternéncia, 06 de abril
X X . ) . - 0DS 10 reconhecendo a importancia do desporto para o Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) A definir Os inerentes & realizagdo da atividade
Dia Mundial da Atividade Fisica CD8 . ) L - a .
X 0DS!16 desenvolvimento integral do individuo, promovendo habitos de 22 semana de maio
N A 0DSt7 vida saudavel e o espirito de solidariedade, entreajuda e
Torneio Solidario Alternancia H . e
atencao ao proximo.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
. L . L . | . T Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . efou Du:: 20 Desenvolvin:en(io Recursos
PEE Desenvolvimento Sustentavel Propanente e/ou Dinamizador ablico- ¢
CEF [ CP . Piblico-alvo
(a)/Responsavel
Sensibilizar os(as) alunos(as) para a importancia da sadde como .
- . . ) 07 de abril
direito fundamental e bem coletivo, promovendo estilos de vida Delegacies
X X [Dia Mundial da Saude CD5 0DS3 saudaveis, a adogdo de comportamentos preventivos e a Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 986 Os inerentes a realizagdo da atividade
" ) . h - . semana de 13a 17 de EPA
X reflexdo sobre os desafios globais e locais em matéria de salde abril
plblica, em articulagéo com a CD e os ODS.
Sim & Diferenca. Dedicada a tematica da cidadania, do diélogo
Acdes dinamizadas pela 0DS4 |r’1tercu t”fa.f a prevencao de crimes de ddio (género, et Diregdo Pedagdgica Alunos(as) . N
. L CD2 lingua, religido e cultura). Data ainda a Delegagdes . N .
X X |Policia Seguranca Publica 06 0DS 16 confirmar A Os inerentes & realizagdo da atividade
Escol D. A - . . N - Escol Prof F
scola Segura X oS3 Violéncia? Hoje N&o, Obrigado. Dedicada a temética da scola Segura rofessores(as)/Formadores(as)
delinquéncia juvenil e da violéncia nas escolas.
Gala Aureus ) ) Direcao
. - Celebrar e reconhecer publicamente o percurso e as conquistas
Entrega dos Diplomas e Prémios de X - i ’
Mérito CDL 0S4 dos(as) alunos(as) finalistas através da entrega de Diplomas e Direcio Pedagaica
X X X CD6 0DS10 Prémios de Mérito, distinguindo os melhores exemplos de ¢ 9% Alunos(as) 22 de abril A definir Os inerentes a realizagdo da atividade
Tema: Pluralismo e Diversidade X s :Sii;?::ho’ dedicagdo e envolvimento na comunidade Diretores(as) de Turma/
Cultural ) Orientadores(as) Educativos(as)
Celebrar e relembrar o significado histérico do 25 de Abril,
CDL 0S4 promovendo junto da comunidade educativa a reflexdo sobre os Deleqacies
X X |Dia da Liberdade CD2 DS valores da democracia, da liberdade e da cidadania, e Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 25 de abril Egp AG Os inerentes & realizagdo da atividade
X CD8 reforcando o compromisso coletivo com uma sociedade justa,
plural e participativa.
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Sensibilizar os(as) alunos(as) para a importancia da Higiene,
Seguranca e Salde no Trabalho, através de um workshop o
X pratico que promova o conhecimento dos principais riscos Celia Aroso
i i ( . ~ N Tiago Martinh T t . Dell B . N - .
X X Dia Mundial da Seguranca e Saude no X o 0DsS 8 profissionais, das medidas de prevengéo e protegéo aplicveis, 1ago Martinho urmas sem a componente de 28 de abril CIegacoes Os inerentes a realizagdo da atividade
Trabalho co7 M Ana Santana HSST EPA
e da adocdo de comportamentos seguros em contexto laboral, . .
X ) Luciana Martinho
com especial enfoque nas turmas sem esta componente no
curriculo.
Reunir a comunidade educativa no ambito do programa Eco-
03 oDs4 Escolas, avaliando as ages ambientais desenvolvidas ao longo
X X [Conselho Eco-Escolas 08 0DS13 do ano, monitorizando os progressos alcangados e definindo Coordenacéo Eco-Escolas Comunidade Educativa maio a definir Os inerentes a realizagdo da atividade
X estratégias e prioridades para a continuidade do compromisso
da escola com a sustentabilidade ambiental.
Celebrar o Dia Mundial da Lingua Portuguesa e da Cultura na
CPLP, promovendo o orgulho e a valorizagdo da lingua
i jal da Li Patriménio Cultural | ial da Humani ) Delegacd )
X X Dia Mundial da Lingua Portuguesa e da oot 0DS4 portugue§a c:imo atrimonio Cu tura matena‘dla . umanidade Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 05/mai CIegacoes Os inerentes a realizagdo da atividade
Cultura na CPLP CD4 e elo de ligagdo entre os povos luséfonos, sensibilizando a EPA
X comunidade educativa para a riqueza e diversidade cultural dos
paises que partilham esta lingua comum.
Assinalar o Dia da Europa através de uma sessdo sobre as
vantagens de ser europeu, promovendo o conhecimento das
S " ) - 09/05/2025
CDL 0SD4 instituicdes e valores da Unido Europeia, sensibilizando os(as) Deleaacies
X X |Dia da Europa cD2 0SD16 alunos(as) para as oportunidades de mobilidade, cidadania e Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) Semana de 04 a 8 de Egp AG Os inerentes & realizagdo da atividade
X CD8 0sp17 cooperagao no espago europeu, e incentivando uma maio
participacdo ativa e informada na construgéo do projeto
europeu.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) 6‘

@ REPUBLICA

%~ PORTUGUESA 2025/2026 g
EDUCACAO, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAD Escola Profissional

Programa Intervenientes
Formativo . . . Obj.et|yos a Dlrlnensbels da Ob]etm.s do T Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador dblico- %
CEF [ CP . Piblico-alvo
(a)/Responsavel
Eventos de Prética Simulada nas
areas:
Hotelaria e Restaurago Desenvolver eventos de pratica simulada, proporcionando «
. R - . Delegagdes
Cuidados de Beleza X 0SD4 aos(as) alunos(as) a demonstracao publica das competéncias - - . . T
. » . . o ) R Direcdo Pedagdgica Alunos(as) Em funcionamento EPA Os inerentes a realizagdo da
Ciéncias Informaticas (D5 0SD8 téenicas e das areas do saber inscritas no Perfil dos Alunos a ) . o .
X X o . ’ X . . L ) Comunidade Escolar durante o periodo atividade: Materiais em suporte de
Audiovisuais e Producéo dos Media CD8 0SD9 Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO), consolidando a [ . ) ) . . ) -
- h ) . > L L Docentes Area Prética Entidades parceiras letivo Entidades Parceiras a papel e digital
Eletricidade e Energia X 0SD10 articulacdo entre a formag&o adquirida e o exercicio definir
Salde profissional em contexto real ou simulado.
Acéo Educativa
Trabalho Social
Clubes escolares:
Epalnformagéo CD1 . o - -
Desenvolver atividades no &mbito dos objetivos definidos para
Eco-Escolas X CD3 0DS3 - - .
cada Clube, promovendo a aquisicdo de competéncias Alunos(as) Em funcionamento N
The Prep Team CD4 0DS4 - . . . ) . Delegagdes . N .
X X Cuida-te X 05 DS especificas, o desenvolvimento pessoal e social dos(as) Coordenagéo dos Clubes Comunidade Escolar durante o periodo A Os inerentes a realizagdo da atividade
ExpressAr—te X 06 0s17 :Iusftse(:siz ci: ;csnrta;lizz(rjneesgz g:t;?lnto de equipa, cooperagao Entidades parceiras etivo
Sell the Brand 08 perteng :
Promog&o e Salde+
Celebrar o fim do ciclo formativo dos(as) alunos(as) finalistas Direciio
X através das Atividades Emblematicas da Alternéncia - Escola ¢
. o CDL 0DS4 Profissional, reconhecendo o esforgo, 0 empenho e as - - - . . N .
X Atividades Emblematicas X . Diregdo Pedagdgica Alunos(as) datas definidas locais definidos Os inerentes a realizagdo da atividade
CD8 0DS!16 conquistas alcancadas ao longo do percurso, e perpetuando os
yalolresz principios e tradicdes que definem a identidade Professores(as)/Formadores(as)
institucional da escola.
Sensibilizar os(as) alunos(as) para as oportunidades de
emprego, estagio e mobilidade profissional no espaco europeu e Diregéo Pedagogica
EURES K ol 0DS4 Suica, através de sessdes dinamizadas no &mbito da rede Deleqacies
X X X 08 0DS!10 EURES, promovendo o conhecimento dos mecanismos de acesso Psicéloga Alunos(as) abril Egp AG Os inerentes & realizagdo da atividade
Rede de Emprego Europeia X 0Dst7 ao mercado de trabalho europeu, o desenvolvimento de
competéncias para a empregabilidade internacional e a Docente Responsavel
H construcéo de um projeto profissional informado e ambicioso.
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Abrir as portas da Alternancia - Escola Profissional &
X 0S4 comunidade, permitindo que candidatos(as) e familias Direg&o Pedagogica
; o CD6 conhegam os cursos disponiveis, as instalagdes, as Comunidade . Delegagdes . - -
Alty D . . . " . . 1t I ti
X X |Dia Aberto na Alternancia X (D8 0DS8 metodologias de ensino e as oportunidades de formagédo Diretores(as) de Turma/ Candidatos(as) maio EPA Os inerentes a realizagdo da atividade
0DS!0 - D ) . .
X profissional, promovendo a visibilidade institucional e apoiando | Orientadores(as) Educativos(as)
uma escolha vocacional informada e fundamentada.
Reconhecer e valorizar todos os colaboradores que, com o seu
00S3 empenho, dedicagéo e trabalho, contribuem para o bom
’ funci i | Direcd Data ai Delegacd ) N L
X X |Dia do(a) Colaborador(a) o3 0DS8 unuonament? dq amblent? escolar € para o‘sucesso dos Iregao Colaboradores(as) ata a}mda a CIegacoes Os inerentes a realizagdo da atividade
CD5 alunos. Este dia visa também reforgar o sentido de pertenca e a confirmar EPA
0DS!6 . . ) N : _— .
importancia do trabalho coletivo na construcéo de um ambiente Diregdo Pedagdgica
de aprendizagem saudével e produtivo.
Celebrar o Dia da Familia promovendo a aproximagéo entre a
escola e as familias dos(as) alunos(as), reforcando a
Dia da Familia ol 0DS10 .coqstflenC|a sobre o papel central da fa{nlllla na vida de cada Diregdo Pedagsgica - ‘ Delegagdes . N 3
X X individuo, fomentando uma cultura de direitos humanos, Alunos(as) e familiares 15/mai Os inerentes a realizagdo da atividade
- CD8 0DS!16 . L ) Professores(as)/Formadores(as) EPA
Familia na Escola X inclusdo social e reconhecimento da escola como espago de
acolhimento e pertenca partilhado por toda a comunidade
educativa.
Sensibilizar os(as) alunos(as) para o impacto da homofobia e da
Dia Internacional de Luta contra a e 00S5 trrirr:;?/t:z ::f\ll(:.i;: iiii)iizs::;: :)rsaV::c?;:eni]t:se zaat: e Arealizar na Delegagdes
X X . ) CD3 0DS!10 P ) P ) Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) semana de 19 a 23 986 Os inerentes & realizagdo da atividade
Homofobia e a Transfobia desigualdades enfrentadas pela comunidade LGBTQIA+, . EPA
CD5 0DS16 ) . ) - - de maio
X valorizando a igualdade, o respeito pela diversidade e o direito
de todas as pessoas a uma vida livre de discriminagéo.
X

DG.007/4

AV,
vy

Eco-Escolas

erasmus-

PORTUBAL -« v -

ANCREP

6o PESSOAS
29 2030==

%2030

Os Fundos EUfopeus mais proximos de si

Cofinanciado pela
Unido Europeia




©

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
EINOVACAO

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

2025/2026
32 PERIODO

Q

ALTERNANCIA

Escola Profissional

Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do o -
A L . L . . . o e Calendarizagdo Local de Realizagéo/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
cer | ep PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
. Divulgar a oferta formativa da Alternancia - Escola Profissional
junto da comunidade durante a Romaria do Senhor de
Divulgagdo Oferta Formativa X 0Ds4 Matosinhos, aproveitando a concentragéo de ptiblico para Direcao .
CD6 A . ) . Romaria . - -
X X X 0DS8 promover a visibilidade institucional, esclarecer potenciais Comunidade de 14 a 26 de maio ) Os inerentes & realizagdo da atividade
. . CD8 ) I . — - Sr. De Matosinhos
Romaria Sr. de Matosinhos 0DS17 candidatos sobre os cursos disponiveis e angariar novas Direcdo Pedagdgica
K inscricdes para o ano letivo seguinte, com recurso a quiz
interativo de captacao de candidatos.
Assinalar o Dia Mundial da Internet através de uma atividade de
Escape Room — Enigmas Digitais —, promovendo de forma
; ) CD4 ludica e desafiante o desenvolvimento de competéncias digitais, . . Delegagdes . N .
X X |Dia Mundial da Internet 0DS4 " L L Docentes de Informética Alunos(as) 17/mai Os inerentes a realizagdo da atividade
CD6 0 pensamento critico e a literacia tecnolégica dos(as) EPA
X alunos(as), sensibilizando para as oportunidades e
responsabilidades inerentes ao uso da internet.
Assinalar o Dia Internacional da Energia através de um Quiz
CD4 00S3 sobre Riscos Elétricos, promovendo de forma lidica e Deleaacies
X X |Dia Internacional da Energia CD5 oDs4 pedagégica a consciéncia para a seguranca elétrica, 0 uso Coordenagéo Clube Power On Alunos(as) 29/mai Egp : Os inerentes a realizagdo da atividade
X CD6 responsavel da energia e o desenvolvimento de competéncias
técnicas e de prevencéo de riscos nos(as) alunos(as).
Sensibilizar os(as) alunos(as) para os riscos do consumo de
: ) tabaco e cigarros eletronicos, através de sessdes promovidas 30/mai
Dia Mundial sem Tabaco 0DS3 em parceria com a Associacdo Portuguesa dos Limitados da Voz, Delegagdes
X X CD5 P N G ) v . . '|  Coordenagéo Clube Cuida-te Alunos(as) 986 Os inerentes & realizagdo da atividade
x . 0DS4 promovendo a prevencao do tahagismo, a adogao de estilos de semana de 25 a 29 EPA
Prevencao do Tabagismo X ) . - A :
vida saudaveis e a consciéncia para as consequéncias do de maio
H consumo na sadde individual e coletiva.
X

AV,
alemdy

L If

Eco-Escolas

DG.007/4

erasmus ) @i

ANCREP

6o PESSOAS
29 2030==

%2030

Os Fundos EUfopeus mais proximos de si

Cofinanciado pela
Unido Europeia



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
L~ PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominagdo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . o/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
- Sensibilizar a comunidade educativa para a importancia da
0Ds4 protecéo ambiental e do desenvolvimento sustentével,
’ ) ) CD3 0Dstt promovendo a reflexdo critica sobre os desafios ecoldgicos ) Delegacdes . - -
X X |Dia Mundial do Ambiente . . ) 5 fe Professores(as)/Formadores(as) Alunos(as) 05/jun Os inerentes & realizacéo da atividade
CD8 0DSI3 contemporaneos e incentivando a adogéo de praticas e EPA
X 0DS15 comportamentos ambientalmente responsaveis, em articulagéo
com os ODS.
Proporcionar aos(as) alunos(as) dos Cursos de Acdo Educativa e
Salide uma experiéncia de prética simulada em contexto real,
X CD3 0DS3 aplicando as competéncias e conhecimentos adquiridos em sala Diregdo Pedagégica
X |Projeto Marés Vivas X CD5 0Ds4 de aula num ambiente balnear, promovendo simultaneamente a Comunidade educativa 05/jun Praia de Matosinhos  |Os inerentes a realizacdo da atividade
X CD8 0DS17 visibilidade e a divulgagdo da oferta formativa da Alternancia - Surf Training School
Escola Profissional junto da comunidade e de potenciais
candidatos.
Assegurar o0 processo de recrutamento e selegéo dos(as) -
: . . s Diregéo .
X candidatos(as) para 0 ano letivo seguinte, procedendo a recolha maio
x 0DS4 e validagdo da documentagao necessaria, a realizago das T . . junho Delegagdes Os decorrentes da impressao dos
X X [Processo de Recrutamento e Selegdo X CD8 ) A X o Diregdo Pedagdgica Candidatos(as) .
0Ds8 entrevistas e avaliaces psicoldgicas e a formalizagéo das jutho EPA documentos referentes ao processo
|nsclr|goes‘ garantindo uma selecéo criteriosa e adequada ao Senvico de Psicologia agosto
perfil de cada curso.
Escolas | Associagdes
Entidades Parceiras
’ . . PCJ | EMAT .
X Divulgar a oferta formativa da escola junto de um vasto i . - C Gl . abril
B ) . Diregéo Pedagogica Instituices de Acolhimento )
: . . CD3 0DS4 conjunto de entidades e contextos, promovendo a captacéo de . maio - . N -
X X |Divulgagdo Oferta Formativa X ' L . Clubes Desportivos . A definir Os inerentes & realizagdo da atividade
CD8 0Ds8 novos candidatos e assegurando o acesso a informagéo sobre - junho
L ) . Psicéloga Cemtro de Estudos .
X 0s cursos disponiveis para 0 ano letivo seguinte. R . julho
Cémaras Municipais
Juntas de Freguesia
X Mercados | Feiras | Praias
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAO, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . i
. - . s - | : T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Divulgar a Oferta Formativa da Alternancia - Escola Profissional L .
. . o . Direcdo Pedagdgica
X 0S4 junto de alunos(as) do 3. ciclo do ensino hésico e respetivas Alunos(as)
) . CD3 familias, em articulag&o com as escolas do distrito, promovendo - ) Entidades Parceiras a . N -
X X [Feiras Oferta Formativa X 00DS8 . R Psicéloga datas a confirmar - Os inerentes a realizagdo da atividade
CD8 0 conhecimento dos cursos disponiveis, captando novos ) definir
0DS17 ) ) A . ) Novos Candidatos
X candidatos e aferindo a intencdo de prosseguimento dos(as) . )
) Entidades Parceiras
alunos(as) para 0 novo ano letivo.
Orientar e pre.par~ar qs(as) alunos(as) pelxrala rleallzagaro da Diregéo Pedagégica
Prova de Avaliagdo Final, revendo os principais contetidos
Orientago e preparagao dos(as) i abordados a0 longo do percurso formativo no 3° cilco do Ensino . . <
e . . N Diretores(as) de Turma/ abril Delegagdes . N .
X alunos(as) com vista a realizagdo das X 0DS4 Basico, desenvolvendo a capacidade de expresséo clara e . . Alunos(as) ) Os inerentes a realizagdo da atividade
) . . Orientadores(as) Educativos(as) maio EPA
PAF X correta, e incentivando a resolucéo de problemas face aos
desafios inerentes as caracteristicas da prova, em articulago . .
. - Equipa Formativa
com a equipa pedagdgica.
Avaliar as competéncias técnicas, cientificas e relacionais Diregdo Pedagdgica
« iri I | finali .
Apresentagio e defesa das PAP - X aqufmldas !)e os(as)’ alunos(as) final |§tas dos Cursos . maio )
" . Profissionais, através da apresentagéo e defesa da Prova de Diretores(as) de Turma/ ) Delegagdes ) N .
X [Provas de Aptidao Profissional X 0DS4 L . o L . . Alunos(as) junho Os inerentes a realizagdo da atividade
P Aptiddo Profissional perante jdri, constituindo o momento de Orientadores(as) Educativos(as) iulho EPA
X conclus&o do percurso formativo e de demonstrag&o do perfil !
profissional desenvolvido ao longo do curso. J0ri externo
Realizar as Provas de Avaliagdo Final dos Cursos de Educagéo e
Realizagio das PAF - Provas de X Form‘agao (T2 e T3), avaliando as aprendizagens e competenf;las Diregéo Pedagogica ]
o adquiridas pelos(as) alunos(as) ao longo do percurso formativo, ) Delegagdes ) N -
X Avaliagdo Final X 0DS4 ) . L . Alunos(as) julho Os inerentes & realizagdo da atividade
CEE-T2eT3 segundo os enunciados definidos e perante jiri, assegurando o Diretores(as) de Turma/ EPA
X cumprimento dos normativos em vigor para a dupla certificagdo | Orientadores(as) Educativos(as)
dos(as) alunos(as).
X
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
E INOVACAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
i Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do . .
Formativo — . . l | . ! ! | e Calendariza¢do Local de Realizag&o/
Denominagéo da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ou Duracio Desenvolvimento Recursos
cer | ep PEE | Desenvolvimento Sustentavel Propanente e/ou Dinamizador Péblico-alvo ¢
(a)/Responsavel
- Celebrar o encerramento do ano letivo em convivio,
reconhecendo 0 esforco e as conquistas dos(as) alunos(as) ao - - Datas ainda a
longo do percurso formativo, promovendo a interagdo social, 0 Diregdo Pedagdgica confirmar ¢/ a Os inerentes a realizacdo da
X | x |BaileFinal de Ano 08 0DS4 godop P : a0 socia, Alunos(as) . ¢ A definir . groca
fortalecimento dos lagos entre a comunidade educativa e a . - . Cémara Municipal de atividade, suportados pela autarquia
s . . . R Camara Municipal de Matosinhos :
X criacdo de memorias positivas associadas & sua passagem pela Matosinhos
Alternancia - Escola Profissional.
Assinalar o Dia de Portugal, de Camdes e das Comunidades
Portuguesas através de uma exposicdo de tradices e costumes
Dia de Portugal, de Camdes e das CD1 0Ds4 portugueses, promovendo o dialogo intercultural entre ) Delegagoes . - -
X X . ) L N Professores(as)/Formadores(as, Alunos(as 09 de junho Os inerentes & realizagdo da atividade
Comunidades Portuguesas CD8 0DS16 alunos(as) de diferentes nacionalidades, a exploracao de {es) (@) (@) ! EPA g
X semelhangas e diferencas culturais, o respeito pela diversidade
€ um maior sentimento de pertenga a comunidade escolar.
Celebrar o Dia Internacional do Piquenique num momento de
0084 convivio ao ar livre entre alunos(as), docentes, ndo docentes e Direcao Alunos(as)
X X |Dia Internacional do Piquenique CD8 00S10 Encarregados(as) de Educacao, promovendo o bem-estar, a Docentes 18/jun local a definir Os inerentes a realizacdo da atividade
X descontracdo, o fortalecimento das relagdes interpessoais e 0 Diregdo Pedagégica Néo Docentes
sentido de comunidade no final do ano letivo.
I
Assinalar o Dia Mundial das Bibliotecas promovendo junto da
o4 comunidade educativa o valor do acesso ao conhecimento, Diregéo Pedagogica Deleaacies
X |Dia Mundial das Bibliotecas 08 0DS4 valorizando o papel da Mediateca como espago de Alunos(as) 0l/jun Egp AG Os inerentes a realizagdo da atividade
X aprendizagem, cultura e descoberta, e incentivando habitos de Cordenagdo Mediateca
leitura e de pesquisa autonoma nos(as) alunos(as).
| X |
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. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) ‘
@ REPUBLICA
L~ PORTUGUESA 2025/2026 -
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . 0b|_et|yos a Dlmensbe_s da Ob]etlvo_s o T Calendarizacdo Local de Realizagéo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . e/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Proporcionar aos(as) alunos(as) dos Cursos Profissionais de
X Hotelaria e Restauragdo uma experiéncia de prética real em
. ) ) to de festival gastronémico, ientaca hef Diregdo Pedagogi Al !
0 Festival da Comida Continente CD3 0DS4 co’nltex 0 de. estiva gastronomico SOtia grlenl aggo do Che Irecdo Pedagdgica . u.n os(g ) ) . Parque da Cidade de . - -
X . X Hélio Loureiro, desenvolvendo competéncias técnicas e Cursos Profissionais de Hotelaria [ 11 e 12 de julho A Os inerentes a realizagdo da atividade
82 edicdo cD8 0Dst7 . . . . - ) N Matosinhos
X relacionais, promovendo a exceléncia profissional e projetando Chef Hélio Loureiro e Restauragao
a visibilidade da escola e dos seus alunos(as) junto da
comunidade.
. . Diregéo P 0gi
Apoiar os(as) alunos(as) com médulos e UFCD em atraso na ‘|re;ao edagogica /
X N . e Diretores(as) de Curso
Periodo de recuperacio de recuperacdo das aprendizagens em défice, promovendo a iulho Deleaacies
X X | perag X CD5 0DS4 avaliagdo do desenvolvimento formativo, a reducéo do ) Alunos(as) ! 936 Os inerentes a realizagdo da atividade
mddulos/UFCD em atraso . N " Diretores(as) de Turma agosto EPA
X insucesso escolar e a progresséo ou concluséo do percurso
formativo. . .
Equipa Formativa
Avaliar o desenvolvimento da formagao e da aprendizagem
individual dos(as) alunos(as), analisando o grau de integragéo, a - -
X . . . Diregdo Pedagdgica N . A s
disciplina e os resultados obtidos, apreciando o a definir apos Deleaacies Os inerentes a realizagdo da
X X [Conselhos de Turma de Avaliagao X CD8 0DS4 desenvolvimento do PAA e do Plano de Turma, identificando Diretores(as) de Turma/ Equipa Formativa termino dos Egp : atividade: Materiais em suporte de
trabalhos interdisciplinares e atividades no &mbito da Cidadania| . . . Cursos/Turmas papel e digital
X ) . .., | Orientadores(as) Educativos(as)
e Desenvolvimento, e propondo 0s ajustamentos necessarios a
melhoria do processo formativo.
Apoiar os(as) alunos(as) com médulos e UFCD em atraso na Diregdo
CD3 0S4 recuperacao das aprendizagens em défice, promovendo a
X X [l Alternancia Summer Fest CD6 DS avaliagdo do desenvolvimento formativo, a redugdo do Diregéo Pedagogica Alunos(as) A definir ainda em andlise Os inerentes & realizagdo da atividade
X CD8 insucesso escolar e a progresséo ou concluséo do percurso
formativo. Professores(as)/Formadores(as)
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

@ REPUBLICA 6‘
& PORTUGUESA 2025/2026
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo Objetivos a|  Dimensdes da Objetivos do Calendarizacio Local de Realizacio/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . efou Dur go Desenvolvimen(io Recursos
ceF | cp PEE | Desenvolvimento Sustentével Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Planear e organizar o préximo ano letivo, definindo o calendério
X escolar, avaliando as necessidades de recursos humanos e Direcao unho Delegacies
X X |Preparagdo do proximo Ano Letivo X materiais e assegurando a disponibilizacéo dos manuais Comunidade Educativa J'ulho EgP : Os inerentes & realizagdo da atividade
X escolares, de forma a garantir as condigdes necessarias para Direcdo Pedagdgica !
um arranque estruturado e eficaz de todas as delegagdes.
X Elaborar e estruturar os planos curriculares para o ano letivo - -
seguinte, assegurando a adequagéo da oferta formativa aos Diregao Pedagdgica margo Delegagdes
X X ]Construgdo dos Planos Curriculares X refgerenc}ais er?l vigor e i ne?cesii dades da comunidade Comunidade Escolar abril Egp : Os inerentes & realizagdo da atividade
X cducativa 9 Task Force maio
X Organizar e distribuir o servigo docente para o ano letivo
. inte, ran fetagéo de recur - . . . Delegagd . .
X X |Distribuigdo de Servigo Docente X ;Egr:anzes Zzs:eg:e:sij;;eth#iacﬁai:st?;s d(:iegé:i?asszse cada Diregdo Pedagdgica Comunidade Escolar julho ¢ eEg; li;oes Os inerentes a realizagdo da atividade
X curso e delegacéo, em cumprimento dos normativos em vigor.
Assegurar a organizacéo, atualizagéo e arquivo dos dossiers de i .
X - - ) . Diregéo Pedagogica . . A s
turma e documentacéo pedagégica no final do ano letivo, Diretores(as) de Deleaacies Os inerentes a realizagdo da
X X |Organizacéo dos Dossiers X garantindo o cumprimento dos requisitos de qualidade e a Coordenacio da Orientacio Turma/Orientadores(as) julho Egp AG atividade: Materiais em suporte de
X preservagdo da informagéo relevante para efeitos de Eg ducativa 6 Educativos(as) papel e digital
continuidade e avaliagdo institucional.
| X |
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

Q

@ REPUBLICA
& PORTUGUESA 2025/2026 -
EDUCACAD, CIENCIA 32 PERIODO ALTERNANCIA
EINOVAGAO Escola Profissional
Programa Intervenientes
Formativo . - . Obj_etlyos a Dlmensﬁgs da Ob]etlvo_s do T Calendarizacdo Local de Realizagdo/
Denominag&o da Atividade/Projeto | atingir do Cidadania e Desenvolvimento Razdo justificativa . o/ol Duracio Desenvolvimenta Recursos
e | o PEE | Desenvolvimento Sustentavel Proponente e/ou Dinamizador Pablico-alvo %
(a)/Responsével
Avaliar a conformidade dos processos e procedimentos
. N laf i ) . N
CD2 |mplementados Tas delega}coes d.a est?q atace %Os requisitos do Diretores(as) de N Os inerentes a realizagdo da
. 0DS4 sistema de gestéo da qualidade, identificando ndo . . - Delegagdes . .
X X [Auditorias CD3 . ) ) . Qualidade Turma/Orientadores(as) A definir atividade: Materiais em suporte de
0DS!10 conformidades, oportunidades de melhoria e boas praticas, com . EPA -
CD8 s ~ . . N Educativos(as) papel e digital
vista @ manutengéo e melhoria continua dos padrdes de
qualidade da instituico.
Garantir o processo de inscrigdo, matricula e renovagéo de Candidatos(as) abril
- . « i matricula dos(as) alunos(as), assegurando a sua integragéo ou Diregdo Pedagdgica . N . «
Inscrigdes/Matriculas e Renovagdo de ) . A maio Delegagdes Os decorrentes da impresséo dos
X X . X reintegracéo na escola, informando os(as) Encarregados(as) de Alunos (as) )
Matriculas " ) ) ) N junho EPA documentos referentes ao processo
X Educagéo sobre o funcionamento do estabelecimento e Servigos Administrativos iulho
incentivando a sua participagéo ativa na comunidade educativa. Encarregados (as) de Educagdo
X
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L ’ ’
B oertauesa PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA) @’
coucacho, cenca 2025-2026 ALTERNANCIA

Plano de Atividades por Turma

A par das atividades de carater geral, transversal e interdisciplinar previstas no presente Plano Anual de Atividades, séo igualmente desenvolvidas atividades
especificas no ambito de cada turma, propostas pelos/as docentes das diferentes disciplinas, em articulagdo com os contetidos programaticos lecionados e com 0s
objetivos formativos de cada curso.

Estas iniciativas integram os respetivos Planos de Turma, constituindo um complemento ao Plano Anual de Atividades e contribuindo para a diversificacdo de estratégias
pedagdgicas e para o aprofundamento das aprendizagens em contexto curricular.

As atividades propostas devem ter como principais objetivos:

- Explorar as diferentes motivagdes e interesses dos/as alunos/as;

- Facilitar a ligagdo cientifica, técnica e cultural com os agentes economicos e culturais da regido;
- Criar oportunidades que permitam aos/as alunos/as contactar com a realidade das empresas e das organizacoes;
- Promover a autonomia, 0 sentido de iniciativa e o espirito empreendedor dos/as alunos/as;

- Reforcar a relacdo entre a escola e 0 meio envolvente;

- Desenvolver a consciéncia da importancia das atividades individuais e coletivas;

- Fomentar a criatividade e a participacdo ativa dos/as alunos/as;

- Consolidar aprendizagens desenvolvidas no ambito das diferentes disciplinas;

- Desenvolver o espirito critico e a capacidade de reflexéo;

- Motivar os/as alunos/as para o processo de aprendizagem e formacéo;

- Proporcionar complementos de formagao em contextos externos a escola;

- Promover experiéncias de aprendizagem diversificadas.

As atividades de cada Turma devem ser registadas na plataforma de Gestéo Escolar pelo proponente, sendo posteriormente submetidas a apreciacao e aprovagao da
Direcdo Pedagagica, sob a orientacdo da Coordenacéo de Atividades.
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